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І. Загальні положення 

1.1 Комплексна програма розвитку культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної 

політики Слобожанської селищної територіальної громади на 2023-2028 роки (далі – 

Програма) вирішує проблемні питання таких напрямків, як культура і бібліотечна справа, 

туризм, молодь, спорт та інформаційна політика. 

1.2 Розділ Програми про розвиток культури та туризму в Слобожанській територіальній 

громаді на 2023-2028 роки спрямований на розвиток культурних традицій, збереження 

історичних цінностей, створення максимально сприятливих умов для творчого формування 

особистості, розкриття її здібностей, задоволення духовних і естетичних потреб, відродження 

народної творчості та популяризації національних звичаїв та обрядів, організацію 

повноцінного, змістовного дозвілля, культурного обслуговування населення. Підвищення 

якості надання послуг у галузі культури. Залучення до участі у культурному житті громади 

якомога більшої кількості учасників. Підвищення ефективності використання коштів при 

створенні культурного продукту, створення єдиного культурного простору Слобожанської 

громади. 

Державна політика у галузі культури на місцевому рівні реалізується через мережу 

закладів культури. На балансі Слобожанської селищної ради знаходиться десять закладів 

культури: 

Комунальний заклад «Слобожанський центр культурних послуг» Слобожанської 

селищної ради у т.ч.: 

• клубний заклад-філія с. Степове; 

• клубний заклад-філія с. Олександрівка; 

• клубний заклад-філія с. Орільське; 

• бібліотека-філія селища Слобожанське; 

• бібліотека-філія с. Степове; 

• бібліотека-філія с. Олександрівка; 

• бібліотека-філія с. Орільське; 

• бібліотека-філія с. Балівка; 

• музейна кімната селища Слобожанське. 

Комунальний заклад «Слобожанська школа мистецтв» Слобожанської селищної ради. 

Впродовж останніх років робота закладів культури громади спрямовувалась на 

адаптацію сфери культури до нових соціально-економічних умов. Проведено значну роботу у 

різних напрямках галузі культури. В громаді збережена мережа установ культури. Для 

оновлення та підтримки належного стану за рахунок бюджетних коштів було проведено 

реконструкцію будівлі Будинку культури с. Степове, проводились поточні ремонти приміщень 

в комунальному закладі «Слобожанський центр культурних послуг» Слобожанської селищної 

ради, Будинку культури с. Олександрівка та с. Орільське, оновлення їх матеріально-технічної 

бази. Забезпечено поліпшення культурного обслуговування населення громади. 

Проте галузь культури є водночас субстанцією глибоких традицій і творення нових 

стандартів, які останнім часом розвиваються надзвичайно динамічно. Основне завдання 

культурної спільноти – зберегти і продовжити надбані віками культурні, моральні і духовні 

цінності та адаптувати їх тривалість в нових умовах, а також створювати сприятливі умови 

для розвитку нових видів, жанрів, способів і засобів творення культурного продукту, без яких 

суспільство, нація, кожна окрема людина не можуть мати перспективи. 

Потребує переформатування та переоснащення діяльність всіх клубних закладів, 

бібліотек для виконання у повному обсязі відповідних сучасних стандартів. На часі – 

величезний пласт роботи щодо збору, вивчення, фіксації, репрезентації кращих зразків 

традиційної народної культури, у тому числі побутової. 

Є чимало різного роду і різного обсягу проблем щодо життєдіяльності аматорського 

мистецтва, забезпечення музичними інструментами, транспортом, відповідними 

комунальними стандартами закладів культури. Потребує правового та фінансового 

врегулювання механізм підтримки аматорських колективів та окремих виконавців громади, 



  

які не входять до базової клубної мережі, але беруть активну участь у культурному житті ТГ, 

а також механізм компенсації видатків на їхні виїзні презентаційні заходи. Стан матеріально-

технічного забезпечення закладів культури, особливо в сільській місцевості, залишається 

складним. 

Бібліотеки потребують не тільки поповнення фондів новими надходженнями, а й 

запровадження сучасних технологій. Необхідно вирішити питання доступності електронних 

наукових, художніх та періодичних видань, створення єдиного медіапростору. Потребує 

підтримки видавнича діяльність бібліотек. 

1.3 Розділ Програми про молодь базується на необхідності формування та реалізації 

державної політики у молодіжній сфері, що створює безпечний та інклюзивний перехід від 

дитинства до дорослості, надання молодим людям можливостей для успішної соціалізації, 

реалізацію їхнього потенціалу та підвищує їхню спроможність бути самостійними, активними 

і відповідальними учасниками суспільного життя. Програма розроблена відповідно до законів 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», «Про основні засади молодіжної політики», 

Постанови Кабінету Міністрів України від 31 січня 2007 року №106 «Про затвердження 

Порядку розроблення та виконання державних цільових програм», Стратегії розвитку 

молодіжної політики Слобожанської селищної територіальної громади. 

Заходи Програми уособлюють в собі узгоджений за ресурсами, виконавцями та 

термінами реалізації комплекс заходів, спрямованих на створення умов для якісної реалізації 

молодіжної політики в Слобожанській ТГ, формування лідерських якостей через розвиток 

місцевої «Академії лідерства» та матеріально-технічне забезпечення молодіжних ініціатив, 

включаючи розробку та закупівлю брендованої символіки (мерчу) для впізнаваності органів 

молодіжного самоврядування. 

Державна політика у молодіжній галузі на місцевому рівні реалізується через 

комунальний заклад «Молодіжний центр «Смарт» Слобожанської селищної ради. 

1.4 Розділ Програми про фізичну культуру та спорт базується на необхідності вирішення 

проблемних питань реалізації державної політики у сфері фізичної культури і спорту у 

Слобожанській ТГ. В основу Програми по цій галузі покладено ідею задоволення потреб в 

фізкультурно-оздоровчих та спортивних послугах кожного громадянина з кожного населеного 

пункту громади. 

Реалізація Програми забезпечить створення сприятливих умов для покращення 

фізичного потенціалу і здоров'я населення, для життєвого самовизначення і самореалізації, а 

також зміцнення здоров’я, формування здорового способу життя і гармонійного фізичного 

розвитку дітей, юнацтва та молоді, прискорить процес адаптації фізкультурно-спортивного 

руху, дасть змогу вийти на рівень передових показників фізичного розвитку населення та 

спортивних досягнень. 

Окремим викликом є відсутність механізмів фінансової підтримки та відряджень на 

змагання для талановитих спортсменів-вихованців та жителів громади з тих видів спорту, які 

не культивуються у комунальних закладах Слобожанської селищної ради (відсутні відповідні 

секції чи тренери), а також забезпечення умов для участі працівників установ та підприємств 

громади у змаганнях різного рівня, що вимагає впровадження системи компенсацій та 

стипендіального забезпечення селищної ради. 

Програма розроблена відповідно до законів України «Про місцеве самоврядування в 

Україні», «Про фізичну культуру і спорт» тощо. 

Заходи Програми уособлюють в собі узгоджений за ресурсами, виконавцями та 

термінами реалізації комплекс заходів, спрямованих на створення умов для якісної реалізації 

державної політики у сфері фізичної культури і спорту на території всієї об’єднаної 

територіальної громади, та реалізується через комунальний заклад «Слобожанський селищний 

центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх» та комунальний заклад «Дитячо-

юнацька спортивна школа» Слобожанської селищної ради. 

1.5 Розділ Програми про інформаційну політику базується на досягненні запланованих 

змін у рівні поінформованості та обізнаності; коригуванні сприйняття подій, явищ та процесів; 



  

впливу на систему цінностей та моделей поведінки внутрішніх та зовнішніх аудиторій. 

Система медіасупроводу передбачає дуальний принцип висвітлення життєдіяльності громади: 

забезпечення прозорої звітності виконавчої влади, регулярних роз'яснень та коментарів 

селищного голови, а також активне висвітлення діяльності депутатського корпусу 

Слобожанської селищної ради щодо виконання повноважень та реалізації стратегічних 

проєктів на виборчих округах. 

Ключовими внутрішніми та зовнішніми аудиторіями, на які спрямований розділ, є: 

• жителі Слобожанської селищної територіальної громади (в т.ч. приєднаних територій); 

• молодь Слобожанської громади; 

• представники органів влади всіх рівнів; 

• жителі України; 

• засоби масової інформації (медіа); 

• міжнародні партнери та донори; 

• представники місцевого та релокованого бізнесу. 

 

2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

2.1 Забезпечення рівного доступу до високоякісних культурних послуг є важливою 

передумовою для формування цілей, завдань та пріоритетів програми в розділі культура. 

Серед ключових проблем у наданні високоякісних культурних послуг є низький рівень 

матеріально-технічного забезпечення, відсутність приміщень і низькі заробітні плати 

працівників культури. 

У контексті реформи децентралізації продовжується пошук ефективних та орієнтованих 

на потреби територіальних громад моделей функціонування закладів культури, адже рівень 

розвитку цих закладів є одним з основних чинників, що впливають на культурний та освітній 

рівень населення. 

Більшість інфраструктурних об'єктів закладів культури застаріли та потребують 

капітального ремонту. У населених пунктах с. Балівка та с. Василівка відсутні приміщення чи 

будівлі для занять клубних формувань, що унеможливлює надання культурних послуг 

населенню. У с. Орільське через велику кількість охочих відвідувати клубні формування 

необхідно робити реконструкцію існуючого незадіяного корпусу Орільського ліцею та 

перебудовувати його під потреби Будинку культури. 

Наявна мережа бібліотечних закладів застаріла і потребує оновлення, придбання 

сучасних апаратних та програмних засобів, офісної та комп’ютерної техніки і виваженої 

оптимізації відповідно до сучасних потреб суспільства. В умовах швидкого інформаційного 

розвитку бібліотеки необхідно трансформувати в сучасні інформаційно-медіа центри, які 

зможуть задовольняти потреби не стільки в наявній якісній літературі, а й у наданні цифрових 

інформаційних послуг, оцифровці фондів, роботі з електронними каталогами і т.д. Окремої 

уваги потребує функціонування бібліотек в умовах децентралізації, зокрема створення та/або 

осучаснення наявних бібліотек у громадах, оновлення їх матеріально-технічної бази. 

Серйозним викликом для закладів культури стало введення воєнного стану на всій 

території України. За низького рівня матеріально-технічного забезпечення більшість закладів 

культури не мають можливості повноцінно та безпечно надавати культурні послуги. Гострою 

проблемою є відсутність або неналежний технічний стан найпростіших укриттів (захисних 

споруд цивільного захисту) у будівлях установ культури та мистецької освіти, що 

унеможливлює проведення очних занять під час повітряних тривог. Додаткової уваги 

потребує забезпечення стандартів безбар'єрності (інклюзивності) приміщень та впровадження 

арт-терапевтичних практик для соціокультурної реінтеграції ветеранів війни, членів їхніх 

сімей та внутрішньо переміщених осіб (ВПО). Відповідно складається ситуація, коли велика 

частка населення залишається без доступу до безпечного змістовного дозвілля. 

Щодо розвитку туристичного напрямку у Слобожанській громаді слід зазначити, що з 

початком військової агресії російської федерації проти України його активне втілення було 

призупинено. Проте туристична галузь має велике значення для відновлення економіки та 



  

соціальної сфери. Розвиток внутрішнього туризму, концепції «Туризму вихідного дня» та 

екскурсійної діяльності має тенденцію до перетворення у важливий чинник підвищення якості 

життя в громаді, створення додаткових робочих місць, наповнення місцевого бюджету. Ця 

Програма покликана стати концептуальною базою розвитку туризму у громаді як важливого 

засобу культурного та духовного виховання жителів та гостей громади. Враховуючи 

масштабність поставлених завдань, Програма потребує потужного фінансування як з 

місцевого бюджету, так і з залученням міжнародних інвестиційних грантів та позабюджетних 

надходжень. 

SWOT-аналіз галузі Культури та Туризму 

СИЛЬНІ СТОРОНИ СЛАБКІ СТОРОНИ 

- Розвинута мережа закладів культури 

базового рівня. 

- Наявність матеріальної та 

нематеріальної культурної спадщини. 

- Значний людський та творчий 

потенціал. 

- Великі підприємства, виробництва, 

фермери на території громади. 

- Наявність успішних пілотних проєктів 

та різнобарвність культур ТГ. 

- Якісні культурні послуги, кваліфіковані 

керівники гуртків. 

- В громаді працює школа мистецтв із 

сильним та молодим викладацьким 

складом. 

- Відсутність необхідного сучасного 

матеріально-технічного забезпечення. 

- Необхідність модернізації захисних 

споруд (укриттів) у закладах культури та 

освіти. 

- Фактичне фінансування закладених 

капітальних потреб становить 50–80%. 

- Відсутність профільної організації, яка б 

займалася суто розвитком туризму. 

- Відсутність дотацій для незалежних 

(неклубних) аматорських колективів та ГО. 

- Критична нестача приміщень для клубної 

роботи в с. Балівка, с. Василівка. 

- У селах Орільське, Степове відсутні 

стаціонарні філії мистецької школи. 

МОЖЛИВОСТІ ЗАГРОЗИ 

- Завдяки децентралізації збільшення 

власних надходжень місцевого бюджету 

на розвиток культури. 

- Культурно-економічний розвиток 

Слобожанської ТГ та збільшення 

інвестиційної привабливості. 

- Зростання кількості недержавних 

установ та незалежних ініціатив у сфері 

культури. 

- Залучення міжнародних грантів через 

участь у грантових конкурсах. 

- Трансформація радянських «клубів» у 

сучасні Центри культурних послуг 

(СЦКП). 

- Затяжний характер війни, що послаблює 

загальний соціально-економічний стан. 

- Руйнування або фізичне погіршення 

стану пам'яток культури внаслідок бойових 

дій або відсутності фінансування. 

- Зменшення ролі установ через розрив між 

класичними формами роботи та сучасним 

цифровим попитом аудиторії. 

- Зростаюча складова постійних витрат 

(енергоносії) бюджетних закладів 

культури. 

 

2.2 Згідно з моделлю реалізації молодіжної політики в умовах децентралізації, 

молодіжна політика орієнтована на формування комфортного середовища для життя та 

розвитку молоді в громадах, а пріоритетними напрямами її реалізації є фінансове та кадрове 

забезпечення, розвиток молодіжної інфраструктури і залучення молоді до процесу 

розроблення й ухвалення рішень та контролю за їх виконанням. В умовах війни та в 

післявоєнний період Україна потребує величезних зусиль, щоб перемогти духовно, ментально, 

інформаційно, а також утверджувати свою цивілізаційну перемогу завдяки високому рівню 



  

моральності, освіченості, національної свідомості українських громадян, особливо молодого 

покоління. 

Проблемами, які потребують сьогодні вирішення, є: адаптація до життя під час війни, 

надання психологічної та юридичної підтримки, пошук молодої людини в новій українській 

післявоєнній реальності. Оскільки молодіжні центри є зрозумілими та доступними для молоді, 

саме вони (зокрема КЗ «МЦ «Смарт») зможуть пришвидшити процес адаптації та включення 

молоді до нових суспільних процесів, залучення молодих ветеранів до проєктної діяльності. 

Також існує недостатній рівень розвитку лідерства та підприємливості в молодіжному 

середовищі; низький рівень поінформованості молоді про свої права. Низький рівень участі 

молоді у суспільному житті, в діяльності молодіжних та дитячих громадських організаціях, 

волонтерських проєктах та процесах ухвалення рішень; високий рівень міграції серед молоді, 

яка їде до великих міст. Спостерігається недостатня кількість інноваційних засобів 

неформальної освіти, відсутність сформованої лінійки молодіжного брендованого мерчу, що 

знижує впізнаваність молодіжних органів громади. В селах, які у 2020 році увійшли до складу 

Слобожанської ТГ (Балівка, Орільське, Василівка та Олександрівка, де проживає значна 

частина молоді), молодіжна робота тривалий час зовсім не велась і потребує розвитку мережі 

вільних просторів. 

SWOT-аналіз Молодіжної політики та молодіжної роботи 

СИЛЬНІ СТОРОНИ СЛАБКІ СТОРОНИ 

- Сильна підтримка з боку місцевої 

влади та фінансування молодіжного 

напрямку. 

- Створено та функціонує сучасний 

Молодіжний центр «Смарт». 

- Активно створюються молодіжні вільні 

простори в селах громади. 

- Створено та діє Молодіжна рада при 

Слобожанській селищній раді 

- Наявність потужної спортивної та 

культурної бази (СК «Слобожанський», 

СЦКП). 

- Участь у спільних проєктах з 

міжнародними організаціями. 

- Недостатня кількість молоді, залученої до 

системних лідерських активностей. 

- Обмеження воєнного стану щодо 

проведення масових заходів без безпечної 

інфраструктури. 

- Близьке географічне розташування до 

обласного центру (відтік активної молоді 

до м. Дніпро). 

 

- Відсутність унікального локального 

бренду (мерчу) для Молодіжної ради та 

МЦ. 

- Недостатнє використання інструментів 

штучного інтелекту (AI) та діджитал-

маркетингу для інформування молоді. 

МОЖЛИВОСТІ ЗАГРОЗИ 

- Співпраця з міжнародними донорами, 

залучення грантів на розвиток хабів. 

- Розвиток програм всеукраїнських 

молодіжних обмінів. 

- Запуск місцевої «Академії лідерства» 

як ліфта для молодих управлінців. 

- Впровадження програм молодіжних 

міні-грантів за рахунок місцевого 

бюджету. 

- Посилення міграційних процесів молоді 

за кордон або у великі міста. 

- Психологічне вигорання молоді та 

деформація ціннісних орієнтирів в умовах 

війни. 

- Бюджетні обмеження, викликані 

нестабільністю в країні. 

- Відсутність впевненості молодих 

громадян у завтрашньому дні. 

 

2.3 Для забезпечення сталого соціального розвитку ТГ, на основі аналізу результатів 

нагальних потреб молоді громади та можливостей бюджету територіальної громади, 

визначено цілі та пріоритети розвитку ТГ, що тісно пов’язані зі Стратегічним планом розвитку 



  

Слобожанської селищної територіальної громади. Програма передбачає концентрацію зусиль 

на чотирьох пріоритетах молодіжної політики: 

1. Освіта (формальна та неформальна, Академія лідерства) 

2. Інфраструктура (безпечні вільні простори) 

3. Комунікації 

4. Система заохочення (молодіжні премії та мерч). 

Незважаючи на позитивні зміни у розвитку фізичної культури і спорту, показники 

фізичного стану мешканців Слобожанської територіальної громади залишаються на 

недостатньому рівні. Особливе занепокоєння викликає стан здоров’я дітей та підлітків, поява 

нових викликів та загроз через затяжну війну в країні, а також гостра потреба у фізкультурно-

спортивній реабілітації ветеранів війни, учасників бойових дій, надання їм пільгового доступу 

до спортивної інфраструктури (зокрема до комунальних басейнів). 

До основних причин, що негативно впливають на розвиток сфери фізичної культури і 

спорту, належать: 

• Несформованість сталих традицій щодо ведення здорового способу життя та 

фізкультурно-спортивної реабілітації осіб з інвалідністю та ветеранів; 

• Обмежена рухова активність населення, низький рівень розвитку доступної спортивної 

інфраструктури (велодоріжки, спортивні майданчики у дворах) в сільських населених пунктах 

громади (Балівка, Орільське, Василівка, Олександрівка); 

• Відсутність укриттів у деяких спортивних спорудах, що обмежує безпечні тренування 

в умовах воєнного стану; 

• Відсутність системи стипендіальної підтримки перспективних молодих спортсменів 

громади, чиї види спорту не культивуються в штатних секціях ДЮСШ та ССЦФЗН «Спорт 

для всіх», що призводить до переходу талантів до інших територіальних громад. 

 

SWOT-аналіз сфери Фізичної культури та Спорту 

СИЛЬНІ СТОРОНИ СЛАБКІ СТОРОНИ 

- Сильна фінансова підтримка галузі з 

боку місцевої влади. 

- Функціонує ССЦФЗН «Спорт для всіх» 

та Дитячо-юнацька спортивна школа 

(ДЮСШ). 

- Наявність потужного СК 

«Слобожанський» та успішне введення в 

експлуатацію сучасного басейну. 

- Спортивна інфраструктура 

представлена майданчиками для 

воркауту, сучасним тиром на базі 

освітнього закладу, кортами та 

футбольним полем (с. Степове). 

- Вплив воєнного стану, загрози ракетних 

обстрілів, недостатність облаштованих 

захисних споруд при спорткомплексах. 

- Відсутність великого футбольного поля в 

самому селищі Слобожанське. 

- Відсутність облаштованих велодоріжок та 

закритих зон для катання на 

скейтах/роликах. 

- Пасивність частини мешканців 

приєднаних сіл через відсутність там 

штатних інструкторів спорту. 

- Відсутність щомісячних стипендій для 

підтримки спортсменів з некультивованих 

у ДЮСШ видів спорту. 

МОЖЛИВОСТІ ЗАГРОЗИ 

- Залучення ветеранів до адаптивних 

видів спорту на базі діючого басейну та 

тренажерних залів. 

- Участь у всеукраїнських та 

міжнародних соціальних проєктах 

(«Шлях чемпіонів», «Пліч-о-пліч»). 

- Тривалий характер війни та ризики 

руйнування великих спортивних об'єктів 

інфраструктури. 

- Скорочення дохідної частини бюджету 

громади через загальну нестабільність. 



  

СИЛЬНІ СТОРОНИ СЛАБКІ СТОРОНИ 

- Співпраця зі спортивними 

організаціями та клубами на основі 

меморандумів. 

- Державна підтримка розвитку масового 

спорту. 

- Погіршення здоров’я підростаючого 

покоління через гіподинамію та шкідливі 

звички. 

 

Розроблені заходи Програми спрямовані на розв’язання цих проблем та концентрацію 

зусиль на таких пріоритетах галузі спорту: 

1. Кадрове забезпечення та підвищення кваліфікації 

2. Безпечна спортивна інфраструктура (укриття, басейни, майданчики) 

3. Комунікації 

4. Розвиток олімпійських та неолімпійських видів спорту 

5. Залучення усіх верств населення (зокрема ветеранів та працівників галузей) до занять 

фізичною культурою 

6. Здоровий спосіб життя. 

2.4 Поточна ситуація в Слобожанській громаді загалом є сприятливою. Громада 

демонструє самодостатність та спроможність. Розвиток відбувається динамічно відповідно до 

бачення, викладеного у стратегії. Настрої мешканців є прихильними до місцевої влади. 

Громада має позитивний імідж на національному рівні. 

Виклики в інформаційній сфері лежать в наступних площинах: 

• Іміджева комунікація та просування бренду громади: підтверджувати статус лідера та 

новатора, продемонструвати позитивний ефект від об’єднання, широко висвітлити введення в 

дію інфраструктурних об’єктів, розповісти потенційним інвесторам та релокованому бізнесу 

про сприятливі умови ведення діяльності; 

• Система інформування та взаємодії громади і влади: охопити всі внутрішні аудиторії 

(в т.ч. мешканців віддалених сіл), стимулювати перенесення взаємодії з громадянами в онлайн, 

поінформувати про хід втілення стратегії розвитку, задіяти сучасні інструменти автоматизації 

контенту на основі штучного інтелекту (AI), знайти формати кризової комунікації на випадок 

блекаутів; 

• Громадянська свідомість та локальна ідентичність: сприяти формуванню 

«слобожанської» ідентичності через персональні історії мешканців та залучення депутатів 

ради до комунікації на виборчих округах, плекати солідарність, показати молоді привабливу 

картину спільного майбутнього у громаді. 

 

3. Мета Програми 

3.1 У напрямку культури та туризму – це реалізація першочергових і перспективних 

заходів, спрямованих на створення належних та безпечних умов для підвищення рівня 

розвитку культурної інфраструктури громади, належного задоволення культурних та 

духовних потреб мешканців громади та збереження нематеріальної та історико-культурної 

спадщини. Удосконалення діяльності закладів культури, зміцнення матеріально-технічної 

бази комунальних закладів. Надання рівних можливостей у кожному куточку громади 

(включаючи старостинські округи) у здобутті якісної мистецької освіти, впровадження 

системи компенсацій видатків на відрядження творчих колективів та викладачів, фінансова та 

організаційна підтримка незалежних аматорських об'єднань через ведення єдиного реєстру, 

створення оптимальних умов для виявлення обдарованих дітей через запровадження 

стипендій селищної ради та цільових субсидій для оплати навчання дітей пільгових категорій. 

Основною метою Програми в галузі туризму є створення умов для розвитку туристичних 

напрямків, розробка та впровадження конкурентоспроможного внутрішнього туристичного 

продукту («Туризм вихідного дня», 3D-маршрути), здатного максимально задовольнити 



  

потреби мешканців та гостей Слобожанської громади за умови збереження історико-

культурної спадщини. 

3.2 У напрямку молоді – це створення можливостей для самореалізації та розвитку 

потенціалу молоді в Слобожанській ТГ, підвищення рівня її самостійності, життєстійкості, 

конкурентоспроможності через запуск місцевої «Академії лідерства» та активну участь в 

суспільному житті. Виконання Програми забезпечить підвищення рівня громадянської 

активності молоді, надання фінансової підтримки молодіжним ГО через систему міні-грантів, 

забезпечення всебічної діяльності Молодіжної ради при селищному голові та популяризацію 

молодіжного руху громади через виготовлення брендованої символіки (мерчу). Динамічний 

варіант реалізації передбачає застосування оновлених концептуально сучасних підходів та 

використання інноваційних механізмів неформальної освіти, залучення молодих ветеранів до 

проєктів на базі МЦ «Смарт». 

3.3 У напрямку фізичної культури та спорту – це виховання фізично активного населення 

громади та формування позитивного іміджу як передової спортивної громади на основі 

сучасної, доступної та безпечної (облаштованої найпростішими укриттями) спортивної 

інфраструктури. Задоволення спортивних запитів населення, максимальне залучення різних 

груп населення (включаючи військовослужбовців, УБД та ветеранів війни на пільговій основі) 

до регулярних занять фізичною культурою. Створення умов для реалізації здібностей 

обдарованих осіб у спортивних змаганнях усіх рівнів шляхом впровадження щомісячних 

стипендій селищної ради перспективним спортсменам, преміювання тренерів та переможців 

чемпіонатів, а також залізобетонного правового забезпечення відряджень та транспортних 

компенсацій для збірних команд (включаючи види спорту, які не культивуються в КЗ громади, 

та залучення до змагань АПК працівників галузей). 

3.4 У напрямку інформаційної політики – це: 

• Забезпечити оперативне та всебічне інформування жителів громади про діяльність 

влади, хід реалізації Стратегії та плани на майбутнє через власні канали (Telegram, Viber-

розсилки, LED-екрани) з використанням дуального принципу (звіти Голови та депутатського 

корпусу); 

• Сформувати культуру комунікації із використанням діджитал-інструментів та 

автоматизації процесів на основі впровадження технологій штучного інтелекту (AI); 

• Стимулювати формування громадянської позиції та локального патріотизму, 

розробити та виготовити лінійку унікальної сувенірної та представницької продукції з 

офіційним логотипом громади; 

• Сформувати позитивне сприйняття інтеграції приєднаних територій (с. Балівка, с. 

Олександрівка, с. Орільське) та посилити інвестиційну привабливість ТГ назовні через 

інструменти маркетингу територій. 

 

4. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання проблеми, обсягів та джерел 

фінансування, строки та етапи виконання Програми 

4.1 Програма передбачає проведення впродовж 2023–2028 років заходів, спрямованих 

на: 

• Нормативно-правове та організаційне забезпечення розвитку гуманітарної сфери 

громади; 

• Організацію безпечного дозвілля населення, оновлення матеріально-технічного стану 

закладів культури, молоді та спорту, облаштування найпростіших укриттів та забезпечення 

безбар'єрності; 

• Розвиток сфери клубної роботи, неформальної освіти, підтримку незалежних аматорів 

та гуртків; 

• Удосконалення бібліотечної справи, автоматизацію процесів, впровадження 

тифлокомплексів та медіатек; 

• Охорону та паспортизацію культурної та археологічної спадщини, розвиток 

внутрішнього туризму та музейної справи; 



  

• Забезпечення реалізації сучасної молодіжної та спортивної політики (виплата премій, 

стипендій, компенсація транспортних видатків на відрядження спортсменів та колективів); 

• Реалізацію цифрової інформаційної політики із залученням інструментів штучного 

інтелекту (AI) та виготовленням брендованої представницької продукції. 

4.2 Заходи Програми фінансуються за рахунок коштів бюджету Слобожанської селищної 

територіальної громади, залучених коштів міжнародної технічної допомоги, грантів, 

спонсорської допомоги та інших джерел, не заборонених чинним законодавством України, за 

кодами класифікації видатків в межах бюджетних призначень, затверджених селищною радою 

на відповідний рік (Додаток 2). 

4.3 Головним розпорядником коштів на реалізацію Програми є відділ культури, туризму, 

молоді, спорту та інформаційної політики Слобожанської селищної ради. 

4.4 Виконання Програми розраховано на 2023-2028 роки і передбачає виконання завдань 

та заходів, визначених цією Програмою (Додаток 3). 

 

V. Перелік завдань і заходів Програми 

5.1 Завданнями реалізації Програми є: 

5.1.1 Реконструкція та капітальний ремонт існуючих приміщень під заклади культури, 

молодіжні простори та спортивні об’єкти; 

5.1.2 Забезпечення безпечних умов перебування відвідувачів (будівництво, поточний та 

капітальний ремонт найпростіших укриттів, встановлення систем мовного оповіщення); 

5.1.3 Створення та регулярне оновлення Єдиного електронного реєстру незалежних 

аматорських колективів та спортивних об'єднань громади; 

5.1.4 Надання фінансової, організаційної та матеріально-технічної підтримки 

аматорським колективам, гурткам базової мережі та незалежним творчим об'єднанням; 

5.1.5 Запровадження системи фінансової компенсації (оплати) видатків на відрядження 

(проїзд, проживання, добові, оргвнески) для творчих колективів, вихованців ДЮСШ, 

працівників галузей та спортсменів з видів спорту, що не культивуються в КЗ громади; 

5.1.6 Запровадження системи мотивації: виплата одноразових грошових премій та 

щомісячних стипендій селищної ради для провідних спортсменів, тренерів, митців та активної 

молоді; 

5.1.7 Надання пільг та цільових субсидій на оплату навчання обдарованих дітей 

пільгових категорій у Слобожанській мистецькій школі; 

5.1.8 Організація, проведення та матеріально-технічне забезпечення місцевої «Академії 

лідерства» та всебічна підтримка діяльності Молодіжної ради; 

5.1.9 Розробка, закупівля та популяризація унікального молодіжного брендованого 

мерчу з символікою КЗ «МЦ «Смарт» та Молодіжної ради; 

5.1.10 Впровадження інструментів штучного інтелекту (AI), інтерактивних чат-ботів та 

діджитал-сервісів в інформаційну та комунікаційну політику ТГ; 

5.1.11 Забезпечення дуального принципу медіасупроводу: інформування про діяльність 

Голови громади та звітності депутатського корпусу на виборчих округах; 

5.1.12 Забезпечення вимог інклюзивності та безбар'єрності при модернізації об'єктів 

культурної, молодіжної та спортивної інфраструктури; 

5.1.13 Впровадження соціокультурних та арт-терапевтичних заходів («Терапія через 

мистецтво», адаптивний спорт) для реінтеграції ветеранів війни, членів їхніх сімей та ВПО; 

5.1.14 Автоматизація бібліотечних процесів (АІБС), створення медіатек та придбання 

тифлокомплексів для осіб з порушеннями зору; 

5.1.15 Паспортизація пам’яток археології, історії, монументального мистецтва, 

виготовлення охоронних дошок нового зразка; 

5.1.16 Створення Центру розвитку туризму, розробка 3D-маршрутів та впровадження 

концепції «Туризму вихідного дня»; 

5.1.17 Виготовлення промоційної, друкованої та унікальної сувенірної продукції з 

офіційним логотипом Слобожанської громади; 



  

5.1.18 Маркетинг територій та інтеграція приєднаних населених пунктів (с. Балівка, с. 

Олександрівка, с. Орільське) через рубрику «Об’єднані та успішні», встановлення 

брендованих в’їзних стел; 

5.1.19 Співпраця з місцевим та релокованим бізнесом щодо промоції території, адаптація 

логотипу громади для маркування місцевої продукції; 

5.1.20 Ефективне фінансове та матеріально-технічне утримання спортивної 

інфраструктури, обслуговування комунальних басейнів, оновлення спортивного обладнання 

та інвентарю ДЮСШ і ССЦФЗН «Спорт для всіх». 

5.2 Заходи реалізації Програми наведені у Додатку 3 до цієї Програми. 

VI. Фінансове забезпечення Програми 

6.1 Фінансове забезпечення Програми здійснюється відповідно до чинного 

законодавства за рахунок коштів бюджету Слобожанської селищної територіальної громади в 

межах бюджетних призначень, затверджених селищною радою на відповідний рік; коштів 

вітчизняних та іноземних інвесторів, міжнародних грантів; а також інших джерел коштів, не 

заборонених чинним законодавством України. 

6.2 Головним розпорядником коштів на реалізацію Програми є відділ культури, туризму, 

молоді, спорту та інформаційної політики Слобожанської селищної ради, а також комунальні 

установи та заклади Слобожанської селищної ради у сфері повноважень. 

VII. Очікувані результати виконання Програми 

7.1 Реалізація Програми дозволить: 

• Створити безпечне (облаштоване найпростішими укриттями) та повністю безбар’єрне 

(інклюзивне) середовище в усіх комунальних закладах гуманітарного блоку громади; 

• Запровадити дієву систему матеріальної підтримки, мотивації та утримання в громаді 

талановитих спортсменів, митців та лідерів через механізми щомісячних стипендій, премій та 

компенсацій поїздок; 

• Забезпечити легальний механізм фінансування та матеріального забезпечення 

незалежних (неклубних) аматорських колективів та спортсменів з некультивованих видів 

спорту, які представляють ТГ на вищих рівнях; 

• Забезпечити успішну соціокультурну та фізкультурну реабілітацію ветеранів війни, 

учасників бойових дій та членів їхніх родин через адаптивний спорт, пільгові послуги басейнів 

та арт-терапевтичні проєкти; 

• Сформувати якісний кадровий резерв громади на базі випускників місцевої «Академії 

лідерства» та підвищити впізнаваність молодіжних органів завдяки унікальному 

брендованому мерчу; 

• Підвищити ефективність та автоматизацію комунікації влади з мешканцями (в т.ч. 

приєднаних територій сіл Балівка, Олександрівка, Орільське) за рахунок використання 

інструментів штучного інтелекту (AI), цільового таргетингу та впровадження дуального 

принципу інформування (Голова + Депутати); 

• Посилити туристичну привабливість та бренд громади на всеукраїнському рівні через 

впровадження 3D-маршрутів, ко-брендинг з виробниками та виготовлення сувенірної 

продукції. 

VIII. Координація, моніторинг та контроль за ходом виконання Програми 

8.1 Загальну координацію та контроль за виконанням Програми здійснює секретар 

селищної ради (виконкому) Людмила Лагода та постійна комісія Слобожанської селищної 

ради з питань освіти, культури, молоді і спорту, охорони здоров’я, праці, соціального захисту 

населення, регламенту, депутатської діяльності та етики, прав людини, законності, 

запобігання та врегулювання конфлікту інтересів. 

8.2 Відповідальність за виконання заходів Програми та моніторинг реалізації Програми 

здійснює відділ культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної політики Слобожанської 

селищної ради. 

 

Секретар селищної ради (виконкому)                                                              Людмила ЛАГОДА 



  
Додаток 1 

до Комплексної Програми розвитку культури, 

туризму, молоді, спорту та інформаційної 

політики в Слобожанській територіальній 

громаді на 2023 - 2028 роки у новій редакції 

 

ПАСПОРТ 

Комплексної програми розвитку культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної 

політики в Слобожанській територіальній громаді  

на 2023 - 2028 роки у новій редакції 

 

1. Ініціатор розроблення 

програми 

Відділ культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної 

політики Слобожанської селищної ради 

2. Назва, дата і номер 

розпорядчого документа 

органу виконавчої влади про 

розроблення програми 

Рішення виконавчого комітету Слобожанської селищної 

ради від 29.06.2026 № 370 «Про погодження Комплексної 

Програми розвитку культури, туризму, молоді, спорту та 

інформаційної політики в Слобожанській територіальній 

громаді на 2023 - 2028 роки у новій редакції» 

3. Розробник програми  Відділ культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної 

політики Слобожанської селищної ради 

4. Співрозробники програми Виконавчий комітет Слобожанської селищної ради 

5. Відповідальний виконавець 

програми 

Відділ культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної 

політики Слобожанської селищної ради 

6. Учасники програми Виконавчий комітет Слобожанської селищної ради; відділ з 

питань будівництва, містобудування, архітектури та 

містобудівного кадастру; гуманітарний відділ 

Слобожанської селищної ради; Дніпропетровська ОДА (за 

згодою); комунальні заклади Слобожанської селищної ради 

у сфері освіти, культури, молоді та спорту; Молодіжна рада 

при Слобожанській селищній раді 

7. Термін реалізації програми 2023 - 2028 роки 

8. Перелік місцевих бюджетів, 

які беруть участь у виконанні 

програми 

Бюджет Слобожанської селищної територіальної громади 

9. Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації програми: 

Всього: 

у тому числі (тис.грн.): 

2023р. 2024р. 2025р. 2026р. 2027р. 2028р. 

152371 178394 203963 194566 194766 214416 

1129276 

9.1 коштів місцевого 

бюджету(тис.грн.): 

Всього: 

2023р. 2024р. 2025р. 2026р. 2027р. 2028р. 

152271 178294 203743 194346 194546 214196 

1128196 

9.2 коштів інших джерел(тис.грн.) 

Всього: 

2023р. 2024р. 2025р. 2026р. 2027р. 2028р. 

100 100 220 220 220 220 

1080,0 

 

 

Секретар селищної ради (виконкому)                                     Людмила ЛАГОДА



  

Додаток 2 

до Комплексної Програми розвитку культури, туризму, 

молоді, спорту та інформаційної політики в Слобожанській 

територіальній громаді на 2023 - 2028 роки у новій редакції 

 
Ресурсне забезпечення  

Комплексної програми розвитку культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної політики  

в Слобожанській територіальній громаді на 2023 - 2028 роки у новій редакції 

 

                                                                                                                                           тис. грн. 

 

       

 

Секретар селищної ради (виконкому)                                                                                           Людмила ЛАГОДА 

 

Обсяг коштів, які пропонується 

залучити на виконання програми 

2023 рік 2024 рік 2025 рік 2026 рік 2027 рік 2028 рік Усього витрат на 

виконання програми 

Обсяг ресурсів, усього, 152371,00 178394,00 203963,00 194566,00 194766,00 214416,00 1129276,00 

у тому числі:        

обласний бюджет 100 100 220 220 220 220 1080 

бюджет територіальної громади 152271,00 178294,00 203743,00 194346,00 194546,00 214196,00 1128196,00 

кошти небюджетних джерел 0 0 0 0 0 0 0 



  
Додаток 3 

до Комплексної Програми розвитку культури, туризму, 

молоді, спорту та інформаційної політики в Слобожанській 

територіальній громаді на 2023 - 2028 роки у новій редакції 

 

НАПРЯМИ 

діяльності та заходи Комплексної програми розвитку культури, туризму, молоді, спорту та інформаційної політики в  

Слобожанській селищній територіальній громаді на 2023 - 2028 роки у новій редакції 

В сфері культури та туризму 
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

І Нормативне регулювання розвитку культури та туризму 

1.1.Організацій

но-правове 

забезпечення 

1.1.1.Забезпечення діяльності 

палаців і будинків культури, 

клубів, центрів дозвілля та 

інших клубних закладів  

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

151139,00 16139,00 27000,00 27000,00 27000,00 27000, 00 27000,00 Стабільне 

функціонування та 

утримання базової 

мережі клубних 

закладів громади 

1.1.2.Здійснення моніторингу і 

прогнозування культурних 

потреб та інтересів мешканців 

громади, дослідження щодо 

якості, доступності та переліку 

культурних послуг, дослідження 

культурно-дозвіллєвої активності 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

150,0 0 0 0 50,0 50,0 50,0 Оцінка актуальних 

питань, залучення 

населення до культурно-

мистецьких практик, 

визначення рівня 

забезпеченості 

населення культурними 

послугами 

1.1.3.Здійснення роботи  щодо 

участі у міжнародних проєктах і 

конкурсах інвестиційних   грантів   

з   метою  залучення 

позабюджетних надходжень на 

розвиток підпорядкованих 

закладів 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

150,0 0 0 0 50,0 50,0 50,0 Підтримка розвитку 

культури,  укріплення 

матеріально-технічної 

бази закладів культури 

1.1.4.Здійснення роботи з 

організації підвищення 

кваліфікації кадрів 

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

150,0 0 0 0 50,0 50,0 50,0 Підвищення кваліфікації 

працівників галузі 

культури 

1.1.5.Забезпечення проведення 

атестації спеціалістів галузі з 

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

2023-

2028 

150,0 0 0 0 50,0 50,0 50,0 Підвищення 

професійного рівня 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

метою визначення 

кваліфікаційної категорії. 

Слобожанської ТГ роки працівників галузі 

культури 

1.1.6.Співпраця з засобами масової 

інформації щодо висвітлення 

подій в галузі культури громади 

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

140,0 0 25,0 25,0 30,0 30,0 30,0 Якісна інформаційна 

підтримка 

 1.1.7. Створення та регулярне 

оновлення Єдиного електронного 

реєстру (бази даних) незалежних 

аматорських колективів, творчих 

об’єднань та самодіяльних 

виконавців, які діють на території 

Слобожанської ТГ, але не входять 

до базової мережі закладів 

культури, з метою координації та 

залучення їх до загально 

громадських заходів. 

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

150,0 0,0 0,0 0,0 50,0 50,0 50,0 Створення та ведення 

актуальної бази даних 

для координації 

спільних культурних 

проєктів 

    152029,00 16139,00 27025,00 27025,00 27280,00 27280,00 27280,00  

1.2.Організація 

дозвілля 

населення. 

Оновлення 

технологічного 

та технічного 

стану закладів 

культури ТГ. 

Модернізація 

культурної 

інфраструктури  

1.2.1.Забезпечення збереження 

та сприяння розвитку існуючої 

мережі закладів 

культури

  

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300000,0 50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 50000,0 Створення умов для 

належного 

функціонування 

клубних закладів  

1.2.2.Проведення поточних 

ремонтів у закладах культури 

базової мережі ССР, а саме: 

- поточні ремонти кабінетів; 

- поточний ремонт нежитлових 

приміщень та ін. 

 

 

 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

та спільно з 

відділом з питань 

будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

містобудівного 

кадастру 

2023-

2028 

роки 

16309,00 1200,00 3000,00 3109,00 3000,00 3000,00 3000,00 Створення належних 

умов праці та 

підвищення якості 

обслуговування 

1.2.3.Проведення капітальних 

ремонтів, реконструкцій в тому 

числі виготовлення ПКД, у 

закладах культури базової мережі 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

та спільно з 

2023-

2028 

роки 

42185,00 

 

12700,00 985,00 13500,00 5000,00 5000,00 5000,00 Створення належних 

умов праці та 

підвищення якості 

обслуговування 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ССР, а саме: 

-реконструкція території 

внутрішнього двору  та прилеглої 

території; 

-капітальний ремонт фасадів, даху, 

водостоку; 

-реконструкція приміщень та 

будівель; 

- капітальний ремонт  приміщень 

(коридор, хол, санвузол, зал, 

кабінет та ін)   

відділом з питань 

будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

містобудівного 

кадастру 

1.2.4.Придбання обладнання, а 

саме: гімнастичних станків, 

дзеркал, реквізиту, меблів та 

ін. 

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

3290,00 0 2 

500,00 

190,00 200,00 200,00 200,00 Створення умов для 

належного 

функціонування 

клубних закладів 

1.2.5.Здійснення благоустрою 

прилеглої території закладів 

культури базової мережі ССР 

ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

2780,0 80,0 1000,00 500,00 400,00 400,00 400,00 Створення умов для 

належного 

функціонування 

клубних закладів 

1.2.6.Забезпечення фінансування 

для обладнання закладів культури 

протипожежними, охоронними 

засобами та сигналізацією 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

5100,0 

 

100,0 

 

0 2000,00 1000,00 1000,00 1000,00 Створення умов 

безпеки закладів 

1.2.7.Комп’ютеризація закладів 

культури та придбання 

оргтехніки 

ВКТМС та ІП ССР,  

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

4800,0 400,0 1000,00 1000,00 800,00 800,00 800,00 Створення належних 

умов функціонування 

установ 

1.2.8.Придбання музичних 

інструментів, звукопідсилюючої 

та теле-аудіо- відеоапаратури, 

проекційного обладнання (в т.ч. 

лед-екрану, проектору) 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

8900,0 1500,0 2 500,00 2500,00 800,00 800,00 800,00 Забезпечення надання 

послуг сучасного 

рівня 

1.2.9.Придбання кондиційного та 

електротеплового обладнання, 

акумуляторів, генераторів, меблів 

 (в т.ч. крісла для залу, столів та 

стільців) та іншого інвентарю  

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

 8600,0 600,0 2500,00 2500,00 1000,00 1000,00 1000,00 Створення належних 

умов функціонування 

установ 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

(в т.ч. палатки) 

1.2.10.Забезпечення фінансування 

для проведення урочистостей, 

державних, професійних свят, 

концертних програм, знаменних 

дат, річниць. Участь та 

проведення мистецьких заходів: 

конкурси, вистави, фестивалі, 

ярмарки, виставки тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

10800,0 800,0 

 

2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 2000,00 Інформування і 

задоволення творчих 

потреб громадян, їх 

естетичне виховання, 

розвиток і збагачення 

духовного потенціалу 

шляхом проведення 

масових концертних 

заходів в громаді 

1.2.11.Здійснення запису 

фонограм та відеокліпів, 

виготовлення дисків з метою 

розвитку та популяризації 

творчості, поновлення репертуару 

кращих аматорських колективів та 

виконавців громади 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

500,0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Популяризація 

творчого потенціалу 

громади 

1.2.12.Організація для дітей 

Громади екскурсій, виступів 

артистів, святкових, спортивних 

заходів, відвідування музеїв, 

театрів, бібліотек та тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

150,0 0 0 0 50,0 50,0 50,0 Всебічний розвиток, 

підвищення 

культурного рівня, 

знайомство з історією 

рідного краю.  

    394814,00 67380,00 65585,00 77399,00 64350,00 64350,00 64350,00  

1.3.Клубна 

робота. 

Розвиток сфери 

культурно-

дозвіллєвої 

діяльності 

1.3.1.Надання мешканцям громади 

різноманітних послуг соціально-

культурного, просвітницького та 

розважального характеру. 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення 

культурно-

дозвіллєвими 

послугами широких 

верств суспільства 

1.3.2.Організація мистецьких 

заходів для ветеранів та членів їх 

сімей, спрямованих на розвиток 

особистих якостей та навичок, 

зміцнення родинної взаємодії, 

зменшення стереотипів та 

створення позитивного образу 

ветерана, які сприятимуть 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

250,0 0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення 

культурно-

дозвіллєвими 

послугами ветеранів 

та членів їх сімей 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

успішній реінтеграції ветеранів та 

членів їхніх сімей "Терапія через 

мистецтво": вистави, концерти, 

творчі зустрічі, майстер-класи 

1.3.3.Організація та проведення 

фестивалів з залученням громад-

партнерів, свят, гала-концертів, 

оглядів та конкурсів для різних 

верств населення (в т.ч. фестиваль 

«Різдвяна Зірка в Слобожанському»,  

«My best fest», «Поетична весна», 

«Dream together. Мріємо разом», 

«ДНК НАЦІЇ», «Фестиваль Борщу» 

тощо.) 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

1500,0 0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 Щорічна участь не 

менше 10 колективів на 

рік у фестивалях та 

конкурсах 

1.3.4.Розширення мережі клубних 

формувань, філій та любительських 

об’єднань при центрі культурних 

послуг та його філій ( в т.ч. Театр 

Мод, фотостудія, кіношкола, школа 

блогерів, студія звукозапису, та ін.) 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення надання 

послуг сучасного 

рівня 

1.3.5.Підтримка нових творчих 

проєктів (музичних, театральних, 

мистецьких) та проєктів молодих 

музикантів, художників та 

дизайнерів та участь у грантових 

проєктах 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Формування єдиного 

толерантного 

громадського 

суспільства, імідж  

Слобожанської 

громади. 

1.3.6.Проведення заходів з нагоди 

ювілейних дат закладів громади, 

бюджетних установ, творчих 

колективів та відомих митців 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

1150,0 0 200,0 200,0 250,0 250,0 250,0 Інформування і 

задоволення творчих 

потреб громадян, їх 

естетичне виховання, 

розвиток і збагачення 

духовного потенціалу 

шляхом проведення 

масових концертних 

заходів в СГ 

1.3.7.Впровадження нових форм і ВКТМС та ІП ССР, 2023- 300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення надання 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

методів культурного 

обслуговування молоді і підлітків 

( в т.ч. квести, «Ігри в конфлікти», 

ділові ігри «Адаптація», «Брейн-

ринг», настільні ігри, тощо) 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2028 

роки 

послуг сучасного 

рівня 

1.3.8.Організація та проведення 

благодійних акцій, ярмарок та свят 

з урахуванням народних традицій, 

місцевої кухні характерної для сіл 

громади 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Залучення мешканців 

громади до 

проведення 

благодійних акцій та 

свят   

1.3.9.Придбання концертних 

костюмів для колективів 

художньої самодіяльності  

(в т. ч. до новорічних свят) 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

2400,0 600,0 300,0 300,0 400,0 400,0 400,0 Створення 

сприятливих умов для 

культурного розвитку 

1.3.10.Створення необхідних 

матеріально- технічних умов для 

підтримки носіїв елементу: 

ансамблів козацької пісні, 

молодіжних та дитячих 

колективів, самостійних 

виконавців тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

500,0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Підтримка творчої 

ініціативи  

1.3.11.Участь у регіональних, 

всеукраїнських, міжнародних 

форумах, фестивалях, ярмарках, 

виставках, семінарах, 

конференціях, організаціях 

виступів творчих колективів тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

2600,0 100,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 Гідне представлення 

Слобожанської громади 

на фестивалях, 

ярмарках, виставках, 

семінарах, конференціях  

різного рівня  

1.3.12.Створення центру 

національних культур, центр кіно,  

соціально-творчі об єднання, 

сімейні клуби, спортивно-

оздоровчі клуби (фітнес) 

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення надання 

послуг сучасного рівня 

1.3.13.Створення нових 

дозвіллєвих об’єктів: майстерні 

для технічної творчості-

робототехніка, ігротеки, 

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення надання 

послуг сучасного рівня 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

дискотечні майданчики і т.д. 

 1.3.14.Соціологічний моніторинг 

стану культурних послуг, 

дослідження щодо якості, 

доступності та переліку культурних 

послуг, дослідження культурно-

дозвіллєвої активності 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Оцінка актуальних 

питань, залученості 

населення до культурно-

мистецьких практик, 

визначення рівня 

забезпеченості 

культурними послугами, 

попиту на послуги сфери 

культурних індустрій        

(не менше 2  досліджень 

на рік) 

1.3.15.Створення реєстру майстринь і 

майстрів декоративно-ужиткового 

мистецтва з подальшим сприянням 

їхньої участі у міжнародних 

фестивалях , проведення майстер-

класів 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Формування іміджу 

громади у сфері культури 

 1.3.16. Надання фінансової, 

організаційної та матеріально-

технічної підтримки аматорським 

колективам громади (як 

підпорядкованим, так і незалежним), 

у тому числі шляхом придбання 

сценічних костюмів, взуття, 

реквізиту та оновлення їхньої 

матеріальної бази. 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Зміцнення матеріально-

технічної бази та 

забезпечення сценічним 

реквізитом не менше 3 

аматорських колективів 

на рік. 

 1.3.17. Забезпечення фінансування 

видатків на участь творчих 

колективів, окремих виконавців та 

працівників галузі культури (які 

виступають у складі творчих 

об'єднань) у всеукраїнських та 

міжнародних заходах, у тому числі 

компенсація (оплата) транспортних 

послуг, проживання, добових витрат 

та організаційних внесків за участь у 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення 100% 

компенсації (оплати) 

транспортних витрат, 

проживання та оргвнесків 

при відрядженнях на 

конкурси. 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

конкурсах/фестивалях. 

 1.3.18. Матеріально-технічне 

забезпечення діяльності дитячих та 

дорослих гуртків, студій, 

любительських об'єднань базової 

мережі закладів культури (придбання 

витратних матеріалів для 

образотворчого, декоративно-

ужиткового мистецтва, 

хореографічного та театрального 

реквізиту). 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Закупівля розхідних 

матеріалів для 

безперебійної роботи 

дитячих та дорослих 

студій (образотворчого, 

ужиткового мистецтва). 

 1.3.19. Впровадження системи 

морального та матеріального 

стимулювання (преміювання, 

відзнаки) керівників кращих 

клубних формувань та гуртків за 

результатами підсумків творчого 

року та за особливі досягнення 

вихованців. 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Моральне та матеріальне 

стимулювання кадрів, 

преміювання керівників за 

високі досягнення їхніх 

вихованців. 

    12300,00 1350,00 2100,00 2100,00 2250,00 2250,00 2250,00  

1.4. 

Удосконалення 

бібліотечної 

справи та 

розвиток 

читацтва 

1.4.1.Забезпечення фінансування 

планомірного поповнення 

книжкового фонду бібліотек, 

насамперед українською мовою, із 

залученням коштів різних джерел 

фінансування 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

2400,0 

 

400,0 

 

400,0 400,0 400,0 400,0 400,0 
Якісна інформаційна 

підтримка бібліотечних 

фондів. Популяризація 

світових  літературних 

видань та новітніх творів 

1.4.2.Популяризація ветеранської 

літератури (презентації книг, 

відкриті читання, зустрічі з 

авторами книг   - 

військовослужбовцями). 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

450,0 50,0 50,0 50,0 100,0 100,0 100,0 
Якісна інформаційна 

підтримка бібліотечних 

фондів. Популяризація 

ветеранської літератури.  

1.4.3.Забезпечення передплати 

періодичних видань українською 

мовою для бібліотек громади 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

500,0 100,0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 Якісне інформаційне 

забезпечення  

1.4.4.Здійснення автоматизації 

бібліотечних процесів через 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

2023-

2028 

1000,0 0 0 250,0 250,0 250,0 250,0 Шляхом технічного та 

програмного 
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діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  
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Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

придбання і встановлення 

спеціалізованих автоматизованих 

інформаційно-бібліотечних систем 

Слобожанської ТГ роки вдосконалення  

формування бази та 

мережевого доступу для 

читачів Слобожанської 

громади 

1.4.5.Фінансування на придбання 

бібліотечного обладнання, 

бібтехніки тощо для повноцінного 

існування бібліотек 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

420,0 

 

20,0 

 

0 100,0 100,0 100,0 100,0 Створення належних 

умов функціонування 

установ 

1.4.6.Створення бібліотечно-

інформаційних медіа центрів 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

1000,0 0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 
Забезпечення надання 

послуг сучасного рівня 

1.4.7.Придбання тифлокомплексів ВКТМС та ІП ССР, 

заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

250,0 0 250,00 0 0 0 0 
Забезпечення надання 

послуг сучасного рівня 

1.4.8.Поповнення фондів бібліотек 

документами на електронних 

носіях інформації та з 

урахуванням інтересів осіб, які 

мають особливі потреби 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

400,0 0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 Придбання  

новітніх  видань: 

20 найменувань 

на рік 

1.4.9.Сприяння проведенню 

творчих зустрічей із 

письменниками та відомими 

особистостями в бібліотеці 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

340,0 

 

0 0 100,0 80,0 80,0 80,0 Підтримка талановитих 

літераторів, по-

пуляризація їх творчості 

1.4.10.Впровадити нові форми 

роботи в бібліотеці: 

виставки(інтерактивні, ігрові, 

діалогові, дискусійні), бібліокафе, 

бібліомарафон, та ін.  

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення надання 

послуг сучасного 

рівня 

    7060,00 620,00 950,00 1350,00 1380,00 1380,00 1380,00  

1.5. Мистецька 

освіта 

1.5.1 Надання спеціалізованої 

освіти мистецькими школами 

ВКТМС та ІП 

ССР, КЗ 

«СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

160543,0 18303,0 23740,0 28500,0 30000,0 30000,0 30000,0 Забезпечення 

діяльності мистецької 

школи 

 1.5.2.Відкриття філіалів КЗ 

«СШМ»ССР на території 

старостинських округів  

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Підвищення 

авторитету та ролі 

мистецьких закладів в 
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викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 суспільстві 

 1.5.3.Упровадження ефективної 

роботи з підвищення кваліфікації 

працівників  

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

250,0 0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Підвищення кваліфікації 

професійних працівників 

галузі культури 

 1.5.4.Забезпечення участі в 

обласних, всеукраїнських та 

міжнародних фестивалях та 

конкурсах 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

1000,0 0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 Гідне представлення 

Слобожанської громади 

учнів Мистецької школи 

на фестивалях  різного 

рівня  

 1.5.5. Забезпечення проведення 

оглядів-конкурсів місцевого рівня 

для учнів Слобожанської 

мистецької школи 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

450,0 0 50,00 100,0 100,0 100,0 100,0 Створення 

сприятливих умов 

навчання дітей, 

юнацтва та підготовка 

майбутніх митців 

 1.5.6. Запровадження інноваційних 

форм роботи, майстер-класів, 

видання методичної літератури, 

методична робота 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Формування 

професійної 

майстерності слухачів 

мистецької освіти 

(майстер-класи та 

методична література) 

 1.5.7. Придбання музичних 

інструментів, мультимедійної 

техніки, комп’ютерних програм, 

костюмів 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

1600,0 50,0 400,0 250,0 300,0 300,0 300,0 Забезпечення 

сучасного рівня 

навчально-виховного 

процесу 

 1.5.8. Забезпечення фінансування 

участі учнів та викладачів 

Слобожанської мистецької школи у 

виїзних конкурсах, фестивалях, 

виставках (оплата проїзду, 

оргвнесків, проживання) з метою 

популяризації досягнень мистецької 

освіти громади. 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

600,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Популяризація 

досягнень мистецької 

освіти громади на 

виїзних 

всеукраїнських та 

міжнародних 

конкурсах. 

 1.5.9. Запровадження стипендій 

селищної ради для обдарованих 

учнів мистецької школи та надання 

фінансової підтримки 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

600,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Матеріальна 

мотивація 

обдарованих учнів, 

забезпечення 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

(компенсації/цільової субсидії) для 

оплати за навчання дітей пільгових 

категорій (дітей 

військовослужбовців, ВПО, 

багатодітних тощо). 

соціальних пільг на 

навчання для дітей 

пільгових категорій 

(ВПО, діти 

військових). 

 1.5.10. Стимулювання інноваційної 

та концертно-виставкової 

діяльності викладачів мистецької 

школи, які представляють громаду 

як сольні виконавці або у складі 

професійно-викладацьких 

колективів. 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «СШМ»ССР 

2023-

2028 

роки 

600,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 Підтримка високого 

професійного іміджу 

Слобожанської ТГ 

через стимулювання 

концертної та 

інноваційної 

діяльності викладачів 

школи. 

    166243,00 18753,00 24840,00 29500,00 31050,00 31050,00 31050,00  

1.6. Охорона 

культурної та 

археологічної 

спадщини 

1.6.1. Паспортизація пам’яток 

археології, історії, 

монументального мистецтва, 

національного та місцевого 

значення, їх майнова оцінка 

ВКТМС та ІП ССР 

разом з 

Дніпропетровським 

обласним центром з 

охорони історико- 

культурних 

цінностей (далі- 

ДОЦОІКЦ) 

2023-

2028 

роки 

800,0 0 100,0 100,0 200,0 200,0 200,0 Збереження 

пам’яток 

(об’єктів) культурної 

спадщини, 

упорядкування обліку 

об’єктів культурної 

спадщини 

1.6.2.Виготовлення та 

встановлення охоронних дошок і 

охоронних знаків нового зразка, 

інформаційних таблиць єдиного 

зразка на пам’ятках 

ВКТМС та ІП ССР 

разом з  

ДОЦОІКЦ 

2023-

2028 

роки 

300,0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 упорядкування обліку 

об’єктів культурної 

спадщини 

 

1.6.3.Проведення ремонтно-

реставраційних робіт та робіт з 

благоустрою пам’яток археології, 

історії, монументального 

мистецтва та пам'ятних знаків 

ВКТМС та ІП ССР 

разом з  

ДОЦОІКЦ 

2023-

2028 

роки 

3050,0 150,0 

 

900,0 500,0 500,0 500,0 500,0 Збереження 

пам’яток 

(об’єктів) культурної 

спадщини. 

1.6.4.Проведення архітектурно-

археологічних досліджень 

територій та пам’яток населених 

пунктів громади 

ВКТМС та ІП ССР 

разом з ДОЦОІКЦ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Організація та проведення 

заходів з дослідження 

територій та пам’яток 

населених пунктів 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

громади 

1.6.5.Створення електронного 

каталогу пам’яток історії 

монументального мистецтва, 

архітектури, археології 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Створення 

вільного доступу  

до інформації про 

пам’ятки (об’єкти) 

культурної спадщини 

1.6.6.Створення молодіжного та 

дитячого колективів автентичного 

співу та козацьких пісень 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Передача майбутньому 

поколінню українських 

звичаїв та української 

культури 

1.6.7.Проведення відкритих 

репетицій підтримки народних,  

аматорських  хорів, пісенних 

майстер-класів та професійний 

запис народних, українських, 

козацьких пісень на аудіо-відео 

носіях 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Долучення до 

української культури 

мешканців громади. 

Передача автентичності 

українського співу 

підростаючому 

поколінню 

1.6.8.Створення на офіційних сайтах 

Слобожанської територіальної 

громади  інформаційних сторінок 

для висвітлення проведення заходів 

щодо популяризації об’єктів 

культурної спадщини 

Слобожанської територіальної 

громади  

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Проведення 

інформаційної компанії 

щодо популяризації 

об’єктів культурної 

спадщини 

Слобожанської 

територіальної громади 

1.6.9.Забезпечення участі 

народних,  аматорських  хорів 

ансамблів народної, української 

козацької пісні у регіональних, 

всеукраїнських, міжнародних 

фестивалях, конкурсах тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Представлення 

культури 

територіальної 

громади  на 

фестивалях різного 

рівня 

1.6.10.Проведення різноманітних 

фестивалів у населених пунктах 

Слобожанської громади.  

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

510,0 

 

10,0 

 

100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Популяризація 

українських традицій 

    6460,00 460,00 1400,00 1000,00 1200,00 1200,00 1200,00  

1.7. Розвиток 1.7.1.Створення на офіційному ВКТМС та ІП 2023- 300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Створення та 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

туризму сайті Слобожанської 

територіальної громади 

інформаційних сторінок з повним 

банком даних про пам’ятки 

архітектури, готельні та інші 

послуги, послуги з активних видів 

відпочинку та ін. 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

 

2028 

роки 

функціонування 

інформаційної 

сторінки для 

інформованості 

мешканців громади 

1.7.2.Надання матеріалів для 

створення промо-, сюжетних 

роликів, флеш-презентацій, 

документальних фільмів про 

туристичний потенціал 

Слобожанської ТГ  

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Поліпшення 

інформованості 

мешканців громади та 

інших регіонів про 

туристичні можливості 

громади 

1.7.3.Сприяння відкриттю та 

облаштуванню сільських 

«зелених» садиб 

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Створення умов для 

відкриття сільських 

садиб в громаді 

1.7.4.Розробка та апробація 

туристичних маршрутів. 

Здійснення екскурсійної 

діяльності туристичними 

маршрутами. Опрацювання для 

громади концепції «Туризму 

вихідного дня» 

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Популяризація 

туристичних 

можливостей громади   

1.7.5.Проведення Слобожанського 

марафону туристичного та 

спортивного за маршрутом, що 

охоплює усі населені пункти 

громади( з використанням водного 

транспорту, велосипедів, пішим 

ходом) 

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Популяризація 

туристичних 

можливостей громади   

1.7.6.Розробка 3D  маршрутів 

визначних місць Слобожанської 

громади     

ВКТМС та ІП 

ССР, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Популяризація 

туристичних 

можливостей громади   

1.7.7.Виготовлення друкованої ВКТМС та ІП ССР, 2023- 1400,0 150,0 100,0 250,0 300,0 300,0 300,0 Розповсюдження 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

продукції , буклетів, 

інформаційних довідників та ін. 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2028 

роки 

  матеріалів під час 

проведення 

туристичних заходів 

1.7.8.Участь у презентації 

Слобожанської територіальної 

громади  на туристичних 

міжнародних, всеукраїнських та 

обласних виставках, форумах 

тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення участі (1 

–2 на рік) у 

туристичних 

міжнародних, 

всеукраїнських та 

регіональних 

виставках, форумах 

тощо 

1.7.9.Участь у акціях, святкових 

заходах туристичного напряму, 

конкурсах найкращої фотографії, 

малюнка туристичних об’єктів, 

туристичних маршрутів 

Відділ, Заклади 

культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Презентація 

туристичного 

потенціалу громади 

1.7.10.Участь у інформаційних 

турах з представленням 

туристичного потенціалу 

Слобожанської територіальної 

громади 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Популяризація 

туристичних 

можливостей громади   

1.7.11.Участь у регіональних, 

всеукраїнських, міжнародних 

форумах, фестивалях, ярмарках, 

виставках, семінарах, 

конференціях, організаціях 

виступів творчих колективів тощо 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Популяризація 

туристичних 

можливостей громади   

 1.7.12.Пошукова робота зі 

створення туристичних об’єктів на 

території приєднаних населених 

пунктах с. Балівка, с. Орільське 

с. Олександрівка  

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Популяризація 

туристичних 

можливостей громади   

 1.7.13.Організація виготовлення 

мобільних інформаційних 

палаток 

ВКТМС та ІП ССР, 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Презентація 

туристичного 

потенціалу громади 

 1.7.14.Підготовка та проведення ВКТМС та ІП ССР, 2023- 10,0 0 10,0 0 0 0 0 Щорічне святкування 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

святкових заходів до 

Всесвітнього дня туризму та Дня 

туризму в Україні 

Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2028 

роки 

 Всесвітнього дня 

туризму та Дня 

туризму в Україні 

    5010,00 750,00 710,00 850,00 900,00 900,00 900,00  

1.8. 

Забезпечення 

реалізації 

державної 

політики у 

сфері музейної 

діяльності 

1.8.1.Зміцнення матеріально-

технічної бази (придбання) 

ВКТМС та ІП ССР, 

ЦКП 

2023-

2028 

роки 

500,0 

 

0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Придбано технічне 

обладнання для 

музею. А також 

стилажі та вітрини 

1.8.2.Розвиток музейної справи Заклади культури 

Слобожанської ТГ 

2023-

2028 

роки 

300,00 0 0 0 100,0 100,0 100,0 Збільшення кількості 

експонатів. 

    800,0 0 100,0 100,0 200,0 200,0 200,0  

 Всього   743916,00 105452,00 122610,00 139224,00 128410,00 128410,00 128410,00  

 

В сфері молоді: 
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викона

ння                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Результативний 

показник 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

І. Формування активних соціальних та громадянських компетентностей 

1.1.Розвиток 

громадської 

активності 

молоді. 

 

 

1.1.1.Інші заходи та заклади 

молодіжної політики 

ВКТМС та ІП ССР. 

МЦ «Смарт» 

2023-

2028 

роки 

30477,0 4277,0 5100,0 5200,0 5300,0 5300,0 5300,0 Забезпечення 

діяльності МЦ 

«Смарт» 

1.1.2. Інформування про 

можливості участі молоді в 

волонтерських проєктах, 

залучення молодих жінок та 

чоловіків до участі у волонтерських 

проєктах. організація та 

забезпечення волонтерських 

проєктів 

ВКТМС та ІП ССР 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, МКДО  

2023-

2028 

роки 

10,0 0 2,0 2,0 2,0 2,0 2,0 Кількість чоловіків та 

жінок, які взяли 

участь у 

волонтерських 

проєктах 

1.1.3. Забезпечення участі молоді 

громади у проєктах  з національно- 

патріотичного виховання. 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

2023-

2028 

роки 

520,0 50,0 70,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Кількість 

організованих 

заходів, кількість 



  
Організація заходів з  національно-

патріотичного виховання 

заклади, ліцеї 

громади 

учасників 

1.1.4. Сприяти створенню і 

розширенню мережі дитячих та 

молодіжних громадських 

організацій 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Кількість створених 

ГО 

1.1.5. Сприяння участі молоді у 

конкурсах, в т ч  бюджету участі 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, МКДО 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Кількість поданих 

проєктів від молоді 

1.1.6. Сприяння започаткуванню 

та проведенню мотиваційних 

зустрічей з відомими людьми та 

бізнесменами 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, МКДО 

2023-

2028 

роки 

18,0 2,0 2,0 2,0 4,0 4,0 4,0 Кількість зустрічей 

 1.1.7. Забезпечення участі лідерів 

молодіжного руху, членів 

Молодіжної ради та працівників 

молодіжної сфери у регіональних, 

всеукраїнських та міжнародних 

форумах, семінарах, навчальних 

візитах (у тому числі 

оплата/компенсація проїзду, 

добових витрат, проживання та 

організаційних внесків). 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, МКДО 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Інтеграція лідерів 

молодіжного руху в 

український 

молодіжний простір, 

100% компенсація 

витрат на поїздки. 

1.2. Розвиток 

неформальної 

освіти 

1.2.1. Молодіжні заходи з метою 

набуття молодими людьми знань, 

навичок та інших компетентностей 

поза системою освіти 

(медіаграмотність, ораторське 

мистецтво…) 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, МКДО  

2023-

2028 

роки 

230,0 0 30,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Задовільний 

кількісний показник 

1.2.2. Проведення 

профорієнтаційних заходів 

 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, ГО, 

заклади освіти 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Кількісний показник 

 1.2.3.Організація, проведення та 

матеріально-технічне забезпечення 

місцевої «Академії лідерства» 

(навчальних модулів, тренінгових 

курсів, стратегічних сесій) для 

формування кадрового потенціалу 

громади та розвитку управлінських 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, ГО, 

заклади освіти 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 300,0 Формування якісного 

управлінського 

кадрового резерву 

громади (випуск не 

менше 30 

підготовлених лідерів 

на рік). 



  
навичок у молоді. 

1.3. 

Залучення  

молоді до 

роботи в 

органах 

виконавчої 

влади 

1.3.1. Підтримка, координація та 

матеріально-технічне забезпечення 

діяльності консультативно-

дорадчого органу — Молодіжної 

ради при Слобожанській селищній 

раді, у тому числі забезпечення її 

засідань, виїзних робочих зустрічей 

та інтеграційних заходів. 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, заклади 

освіти 

2023-

2028 

роки 

25,0 0 5,0 5,0 5,0 5,0 5,0 Активна та дієва МР 

1.3.2. Стажування молоді в органах 

місцевого самоврядування та КЗ 

громади,  Запровадження програми 

добровільної одноденної практики 

для місцевої молоді 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, виконком  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Кількість молоді яка 

пройшла стажування 

1.4. Розвиток 

постійного 

каналу 

комунікації з 

молоддю 

громади 

1.4.1. Розширення мережі 

молодіжної радіостанції. 

Трансляція відео про роботу МЦ 

на лед-екрані. 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, 

Слобожанський 

ліцей  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Кількість 

встановлених локацій 

для трансляцій 

1.5. Розвиток 

проєктного 

менеджменту. 

Залучення 

коштів. 

1.5.1. Створення в молодіжному 

центрі сектору відповідального за 

розвиток громади (залучення 

грантових коштів, пошук 

грантодавців, написання проєктів) 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, виконком 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Кількість поданих 

заявок, сума 

залучених коштів. 

Всього: 33430,00 4729,00 5609,00 5759,00 5861,00 5861,00 6111,00  

II. Підвищення привабливості громади для молоді 

2.1. 

Впровадження 

нових форм 

організації 

змістовного 

дозвілля 

2.1.1. Проведення інтелектуальних 

та розважальних ігор, 

психологічних та юридичних 

тренінгів 

 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, заклади 

освіти 

2023-

2028 

роки 

300,0 20,0 40,0 60,0 80,0 50,0 50,0 Кількість проведених 

ігор, кількість 

учасників 

2.1.2. Забезпечення організації та 

проведення молодіжних заходів у 

всіх населених пунктах громади 

 

ВКТМС та ІП ССР , 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, заклади 

освіти 

2023-

2028 

роки 

410,0 30,0 80,0 100,0 100,0 50,0 50,0 Кількісний та якісний 

показник  

2.1.3. Впровадження  конкурсів, 

фестивалів, форумів, квестів та 

інших заходів, що ініційовані 

молоддю та молодіжними 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, ГО 

2023-

2028 

роки 

250,0 30,0 50,0 50,0 0 60,0 60,0 Кількісний показник 

ініціаторів заходу та 

якість проведення 

заходу 



  
громадськими організаціями 

2.2. 

Облаштування 

сучасної 

молодіжної 

інфраструктури 

в громаді 

 

2.2.1. Облаштування вільних 

просторів в усіх населених пунктах 

громади (придбання) 

 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2023-

2028 

роки 

450,0 100,0 150,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Створення хоча б 

одного вільного 

простору на 

приєднаних територіях 

2.2.2. Облаштування сучасних 

майданчиків для молоді, створення 

молодіжних арт-об’єктів 

 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади, відділи 

виконкому  

2023-

2028 

роки 

250,0 50,0 50,0 50,0 0 50,0 50,0 Облаштовано хоча б 

один літній майданчик 

на приєднаних 

територіях 

2.2.3. Проведення поточних,  

ремонтів в молодіжних закладах 

ВКТМС та ІП ССР, 

МЦ «Смарт» 

2023-

2028 

роки 

2750,0 150,0 1300,0 200,0 300,0 400,0 400,0   

2.2.4.Придбання , або прийняття на 

баланс автотранспортного засобу 

ВКТМС та ІП ССР, 

МЦ «Смарт» 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 На балансі закладу 

обліковується 

автотранспортний 

засіб 

2.2.5.Обслуговування 

автотранспортного засобу 

ВКТМС та ІП ССР, 

МЦ «Смарт» 

2023-

2028 

роки 

500,0 100,0 200,0 200,0 0 0 0 Автотранспортний 

засіб 

використовується за 

призначенням 

2.2.6. Придбання, або прийняття на 

баланс, встановлення сіті лайтів, 

LED-екрану та їх обслуговування.  

ВКТМС та ІП ССР, 

МЦ «Смарт» 

2023-

2028 

роки 

270,00 0 0 0 110,00 80,00 80,00 Якісна візуалізація 

молодіжних анонсів та 

соціальної реклами у 

громадському просторі 

ТГ. 

Всього: 5180,00 480,00 1870,00 710,00 640,00 740,00 740,00  

ІІІ Створення системи заохочення 

3.1. Розробка, 

прийняття та 

запровадження 

Системи 

мотивації для 

активної 

молоді 

громади   

 

3.1.1. Забезпечити участь у заходах 

які спрямовані   на підтримку  

ініціатив молоді, створення умов 

для її творчого і духовного 

розвитку, інтелектуального 

самовдосконалення (екскурсії) 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2023-

2028 

роки 

350,0 30,0 50,0 60,0 70,0 70,0 70,0 Кількість 

організованих 

пізнавальних 

екскурсій 

3.1.2. Реалізації проєктів програм 

молодіжних громадських 

організацій, спрямованих на 

створення сприятливого середовища 

для забезпечення зайнятості молоді 

(Молодіжний міні грант) 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Започатковано міні 

гранти для молоді 

3.1.3. Придбання подарунків, ВКТМС та ІП ССР, 2023- 2400,0 500,0 300,0 400,0 400,0 400,0 400,0 Придбано та вручено 



  
грамот, цінних призів, а також 

розробка та виготовлення унікальної 

брендованої продукції (молодіжного 

мерчу), поліграфічної та сувенірної 

продукції з символікою КЗ «МЦ 

«Смарт» та Молодіжної ради для 

підвищення впізнаваності та 

заохочення активної молоді. 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2028 

роки 

мотивуючі подарунки 

3.1.4. Вручення молодіжної премії 

селищного голови до Дня молоді 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2023-

2028 

роки 

370,0 50,0 50,0 60,0 70,0 70,0 70,0 Вручено премію за 

досягнення згідно 

затвердженого 

положення 

3.1.5. Залучення молодих ветеранів 

до проєктної діяльності на базі КЗ 

«Молодіжний центр «Смарт» (арт-

терапія,екскурсії, тренінги, заходи 

тощо) 

ВКТМС та ІП ССР, 

підпорядковані 

відділу комунальні 

заклади  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Підтримка молодих 

ветеранів, Кількість 

організованих заходів, 

кількість учасників 

    
3720,00 680,00 500,00 620,00 640,00 640,00 640,00 

 

 ВСЬОГО по галузі:   
42330,00 5889,00 7979,00 7089,00 7141,00 7241,00 7491,00 

 

 

В сфері фізичної культури та спорту: 
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

1. Створення 

умов для 

забезпечення 

оптимальної 

рухової 

активності 

різних груп 

населення для 

зміцнення 

здоров’я з 

урахуванням 

інтересів, 

здібностей та 

індивідуальних 

особливостей 

1.1.Організація фізкультурно- 

оздоровчої та спортивної 

діяльності КЗ «ССЦФЗН «Спорт 

для всіх», КЗ «ДЮСШ ССР». 

ВКТМС та ІП ССР 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх», КЗ 

«ДЮСШ ССР» 

2023-

2028 

роки 

223810,0 24810,0 39000,0 40000,0 40000,0 40000,0 40000,0 Створено потужні секції з 

видів спорту у всіх 

населених пунктах 

громади. Створено та 

працює ДЮСШ 

1.2.Організація та проведення 

фізкультурно-оздоровчих заходів: 

спортивних ігор, масових 

спортивних заходів, турнірів 

(шахи, шашки, настільний теніс, 

футбол, міні-футбол (футзал), 

волейбол, крос, черлідинг тощо)  

ВКТМС та ІП ССР; 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ 

 

2023-

2028 

роки 

2250,0 300,0 400,0 350,0 400,0 400,0 400,0 Залучення щорічно до 

участі у близько 1445 осіб 

(460 чоловіків, 255жінок, 

475 хлопчиків, 255 

дівчаток) у заходах 

збільшення на 1% 

чисельності осіб, які 

займаються фізичною 

культурою. 

Проведено хоча б 1 захід 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

кожного. присвячений вшануванню 

пам’яті загиблих 

(померлих) захисників та 

захисниць України.  

1.3. Організація та проведення 

заходів з нагоди Дня фізичної 

культури і спорту (придбання 

подарунків, сувенірів тощо) 

ВКТМС та ІП ССР; 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

100,0 10,0 15,0 15,0 20,0 20,0 20,0 Залучення щорічно до 

участі у заході 55 осіб (35 

чоловіків, 20 жінок) 

1.4. Організація проведення 

щорічних багатоступеневих 

комплексних сільських 

спортивних ігор, гри за звання 

«Краще спортивне село», 

спортивних змагань «Веселі 

старти» тощо, змагань у рамках 

обласної міжгалузевої спартакіади 

АПК, участь у Всеукраїнських та 

міжнародних іграх, змаганнях 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»  

 

2023-

2028 

роки 

1150,0 150,0 200,0 200,0 200,0 200,0 200,0 Щорічне залучення  

до змагань понад  

500 осіб (200 чоловіків, 

100 жінок, 100 хлопчиків, 

100 дівчаток) 

1.5. Проведення чемпіонатів та 

кубків громади,  підготовка  та  

участь спортсменів  і    тренерів-

викладачів громади у чемпіонатах  

і  кубках  України та 

міжнародного рівня, спартакіадах 

школярів, з  визнаних  в  Україні 

видів  спорту  серед  спортсменів 

різних вікових груп 

ВКТМС та ІП ССР; 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ; 

гуманітарний відділ; 

Управління молоді і 

спорту ДОДА 

2023-

2028 

роки 

520,0 50,0 70,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Забезпечення проведення 

не менше 10 чемпіонатів 

та кубків громади на рік, 

збільшення кількості 

завойованих нагород. 

1.6. Проведення опитування 

мешканців громади в усіх 

населених пунктах щодо надання 

послуг у сфері фізичної культури 

та спорту, розвиток нових видів 

спорту. 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Зроблено аналіз  по всіх 

населених пунктах 

громади 

 1.7. Проведення тематичних 

спортивно-оздоровчих заходів із 

залученням широкого загалу 

жителів («Тато, мама, я-спортивна 

сім’я», «Спорт для всіх у кожному 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»  

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Залучення щорічно до 

участі у заходах 

широкого загалу жителів 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

дворі», «Рух заради здоров’я», 

«Фізкультура і спорт за здоровий 

спосіб життя», «Ветерани спорту-

приклад для молоді» та ін.) 

1.8. Участь у соціальних проєктах, 

в тому числі мультиспортивний 

проєкт «Шлях чемпіонів», та ін. 

ВКТМС та ІП ССР; 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ; 

загальноосвітні 

заклади громади. 

Департамент молоді 

і спорту ДОДА. 

Міністерство молоді 

та спорту України 

2023-

2028 

роки 

600,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Залучення щорічно до 

участі у заходах 

широкого загалу жителів 

1.9. Забезпечення можливості для 

військовослужбовців, УБД , 

ветеранів, дітям загиблих 

військовослужбовців займатися 

фізичною культурою та спортом 

на пільговій основі. 

ВКТМС та ІП ССР; 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ, виконавчий 

комітет ССР 

2023-

2028 

роки 

250,0 0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Відвідування спортивних 

залів та споруд в місяць 4 

особи з категорії жителів 

зазначених в п1.9. 

1.10. Придбання, ремонт та 

обслуговування спеціалізованого 

тренажерного, реабілітаційного та 

відновлювального обладнання та 

інвентарю для КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх» та ДЮСШ з 

метою створення умов для 

адаптивного спорту, 

фізкультурно-спортивної 

реабілітації ветеранів війни, 

учасників бойових дій та осіб з 

інвалідністю. 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ. 

2023-

2028 

роки 

1500,0 0 300,0 300,0 300,0 300,0 300,0 Надаються якісні 

фізкультурнр-оздоровчі 

послуги (пенсіонерам, 

ветеранам та ін.) 

 

Всього по напрямку діяльності: 230780,00 25520,00 40235,00 41215,00 41270,00 41270,00 41270,00  

2. Підтримка  

та розвиток 

олімпійського та 

неолімпійського 

руху. 

2.1. Транспортні витрати та 

організація поїздок учасників 

(жителів громади) змагань 

(придбання ПММ, оплата послуг 

перевізників) 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

2400,0 100,0 400,0 400,0 500,0 500,0 500,0 Участь спортсменів у 

змаганнях різних рівнів 

(щорічно 300 особи: 243 

чоловіка, 17 жінок,  

40 хлопчиків) 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

Забезпечення 

проведення 

змагань. 

Забезпечення 

підготовки та 

участі 

спортсменів  

Слобожанської 

ТГ різних 

вікових груп у 

спортивних 

змаганнях 

місцевого, 

обласного, 

всеукраїнського 

та міжнародного 

рівнів.  

2.2. Придбання призів та 

нагородної атрибутики (кубки, 

медалі, грамоти, інше) 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»  

2023-

2028 

роки 

870,0 120,0 200,0 100,0 150,0 150,0 150,0 Відзначення спортсменів 

(щорічно 170 осіб: 113 

чоловіків, 57 жінок) 

2.3. Придбання обладнання та 

інвентарю, спортивного одягу, 

взуття та аксесуарів загального і 

спеціального призначення членам 

команд селищної ради. 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ  

2023-

2028 

роки 

2600,0 400,0 500,0 500,0 400,0 400,0 400,0 Забезпечення інвентарем, 

обладнанням 

спортсменів  (щорічно 

для 270 осіб: 120 

чоловіків, 120 хлопчиків, 

30 дівчаток) 

2.4. Забезпечення участі, 

фінансування видатків на 

відрядження (проїзд, проживання, 

добові, оргвнески) спортсменів, 

тренерів-викладачів та 

працівників галузі фізичної 

культури і спорту громади для 

участі у спортивних змаганнях, 

спартакіадах та міжгалузевих 

іграх усіх рівнів у складі збірних 

команд Слобожанської ТГ 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

510,0 50,0 100,0 60,0 100,0 100,0 100,0 Участь спортсменів у 

змаганнях різних рівнів 

(щорічно 240 осіб: 120 

чоловіків, 120 хлопчиків) 

2.5. Виплата матеріального 

заохочення (премій) для 

спортсменів Слобожанської ТГ та 

їхніх тренерів за зайняті призові 

місця у змаганнях обласного, 

всеукраїнського та міжнародного 

рівнів, незалежно від того, чи 

культивується відповідний вид 

спорту в комунальних закладах 

громади, а також провідним 

спортсменам, тренерам та 

ветеранам спорту. 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх», 

ДЮСШ, виконком. 

2023-

2028 

роки 

480,0 50,0 70,0 60,0 100,0 100,0 100,0 Розроблений порядок 

виплати заохочення 

(премії) спортсменам 

(учасникам змагань). 

Здійснено виплату 

 

2.6. Придбання обладнання для 

тиру 

Гуманітарний відділ, 

Слобожанський ліцей 

2023-

2028 

роки 

530,0 30,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 щорічно 4-6 дітей 

отримують спортивний 

стрілецький розряд 

2.7.Створення належних умов для 

занять фізичною культурою і 

ВКТМС та ІП ССР, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

2023-

2028 

3800,0 1300,0 500,0 500,0 500,0 500,0 500,0 Придбано та підключено 

прилади альтернативного 

 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

спортом в приміщеннях КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для всіх», 

ДЮСШ (враховуючи воєнний 

стан) 

всіх», ДЮСШ, 

виконком. 

роки живлення, насоси, 

вентиляція та ін. в 

приміщеннях КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

всіх», ДЮСШ 

 2.8 Забезпечення фінансування 

видатків на відрядження (оплата 

проїзду, проживання, добових 

витрат, організаційних внесків) 

для обдарованих спортсменів та 

команд — жителів Слобожанської 

ТГ з видів спорту, які не 

культивуються (відсутні 

секції/відділення) у комунальних 

закладах селищної ради, для 

їхньої участі в офіційних 

обласних, всеукраїнських та 

міжнародних змаганнях, де вони 

представляють Слобожанську 

територіальну громаду. 

ВКТМС та ІП ССР, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

всіх», ДЮСШ, 

виконком. 

2023-

2028 

роки 

300,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Забезпечення видатків на 

відрядження талановитих 

жителів, що виступають 

за ТГ у неолімпійських 

або некультивованих у 

ДЮСШ видах спорту. 

Всього по напрямку діяльності: 11490,00 2100,00 1920,00 1770,00 1900,00 1900,00 1900,00 
 

3. Розбудова 

спортивної 

інфраструктури, 

у тому числі 

будівництво 

модернізація та 

капітальний 

ремонт 

спортивних 

споруд, із 

залученням 

коштів інвесторів 

3.1.Облаштування/будівництво 

велосипедних доріжок, 

багатофункціональних 

спортивних майданчиків, в тому 

числі із тренажерним 

обладнанням. Поточний ремонт 

майданчиків. 

Виконавчий комітет, 

ВКТМС та ІП ССР, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

всіх», ДЮСШ, відділ з 

питань будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

містобудівного 

кадастру 

2023-

2028 

роки 

6500,0 500,0 2000,0 1000,0 1000,0 1000,0 1000,0 Закуплено та встановлено 

вуличне тренажерне 

обладнання у с. Балівка та  

с. Орільське Зроблено 

поточний ремонт 

існуючих майданчиків 

Облаштовано 

велодоріжки та спортивні 

майданчики у двох 

населених пунктах 

громади. 

3.2. Нове будівництво, 

реконструкція, капітальний та 

поточний ремонт закладів та 

споруд спортивного призначення 

в тому числі 

ВКТМС та ІП ССР, 

відділ з питань 

будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

2023-

2028 

роки 

53500,0 11000,0 2000,0 10500,0 10000,0 10000,0 10000,0 Розроблено ПКД до 

спортивних споруд 

Побудовано та запущено 

в експлуатацію стадіон в 

громаді Проведено 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

розробка проєктно-кошторисної 

документації   

містобудівного 

кадастру, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

всіх», ДЮСШ, відділ з 

питань ЖКГ, 

благоустрою, розвитку 

інфраструктури та 

транспорту, 

виконавчий комітет 

поточний ремонт СК 

«Слобожанський» 

Облаштовано 

приміщення зі 

скеледромом 

 3.3 Капітальний ремонт, 

облаштування та матеріально-

технічне забезпечення 

найпростіших укриттів (захисних 

споруд цивільного захисту) у 

спортивних комплексах КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для всіх» та 

Слобожанської ДЮСШ для 

забезпечення безпеки 

спортсменів, тренерів та 

відвідувачів під час повітряних 

тривог. 

ВКТМС та ІП ССР, 

відділ з питань 

будівництва, 

містобудування, 

архітектури та 

містобудівного 

кадастру, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

всіх» , ДЮСШ, відділ 

з питань ЖКГ, 

благоустрою, розвитку 

інфраструктури та 

транспорту, 

виконавчий комітет 

 20000,0 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0 20000,0 Забезпечення 100% 

захисту спортсменів та 

відвідувачів під час 

тривог, функціонування 

безпечних укриттів. 

Всього по напрямку діяльності: 80000,00 11500,00 4000,00 11500,00 11000,00 11000,00 31000,00  

4.Надання 

якісних 

фізкультурно-

спортивних 

послуг 

4.1.Проведення конференцій, 

семінарів, навчань тренерського 

складу, вчителів фізичної 

культури і спорту 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх», 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

50.00 0 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 Підвищення професійної  

підготовки викладацького 

складу (щорічно 14 осіб: 

12 чоловіків, 2 жінок) 

4.2.Присвоєння спортивних 

розрядів та звань (в межах 

повноважень). Забезпечення 

отримання спортсменом 

відповідного посвідчення.  

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ; УМС 

ДОДА; Мінмолоді та 

спорту. 

2023-

2028 

роки 

55,0 0 0 10,0 15,0 15,0 15,0 Наказом присвоєно 

розряди. 

Вручено посвідчення про 

присвоєння спортивного 

розряду чи звання. 

4.3.Придбання оргтехніки/ меблів ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

2023-

2028 

роки 

490,0 150,0 50,0 50,0 80,0 80,0 80,0 Придбано оргтехніку  для 

адмінресурсу по басейну 

та у ДЮСШ 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

ДЮСШ 

4.4.Проведення інвентаризації 

спортивних споруд та об’єктів 

спортивної інфраструктури 

ВКТМС та ІП ССР, 

виконком ССР 

2023-

2028 

роки 

50.00 0 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00 На кожну споруду 

зроблено паспорт 

4.5.Придбання автотранспортних 

засобів 

ВКТМС та ІП ССР, 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

900 900 0 0 0 0 0 Придбано 1 

автотранспорт 

4.6.Обслуговування 

автотранспортних засобів 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

4200,0 500 600 700 800,0 800,0 800,0 Весь транспорт 

використовується за 

призначенням 

4.7.Обслуговування басейнів 

(придбання та послуги) 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

2023-

2028 

роки 

7800,0 100,0 200,0 1500,0 2000,0 2000,0 2000,0 Басейн якісно функціонує 

4.8. Надання підтримки 

спортивним клубам та 

спортивним організаціям, які 

працюють на території громади з 

мешканцями/жителями громади 

(за попередньо заключеними 

договорами/меморандумами) 

ВКТМС та ІП ССР, 

КЗ «ССЦФЗН 

«Спорт для всіх»; 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

300,00 0 0 0 100,00 100,00 100,0 Спільне залучення 

мешканців до масового 

спорту через ефективне 

партнерство з 

незалежними 

громадськими 

організаціями. 

Всього по напрямку діяльності: 13745,00 1650,00 870,00 2280,00 3015,00 3015,00 3015,00  

5.Розвиток  

дитячого, 

дитячо-

юнацького, 

аматорського 

спорту. 

Розширення 

спектру послуг, 

які надаються 

закладами 

фізичної 

культури і 

спорту. 

5.1.Відкриття відділень та 

підрозділів 

ВКТМС та ІП ССР, 

ДЮСШ, виконком 

 

2023-

2028 

роки 

600,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Створення умов для 

дівчат та хлопців громади 

для занять фізичною 

культурою та спортом, 

розвиток їх здібностей 

5.2.Забезпечення системного 

підвищення кваліфікації 

працівників ДЮСШ та КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для всіх» 

ВКТМС та ІП ССР, 

ДЮСШ, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт 

для всіх» 

2023-

2028 

роки 

350,0 50,0 70,0 50,0 60,0 60,0 60,0 Підвищено рівень 

професійної 

компетентності 

працівників ДЮСШ, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт для 

всіх» Підвищено якість 

освітнього  процесу. На 

базі спортивних споруд 

проводиться реабілітація 

ветеранів та 



  
Назва напряму 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці 

Строк                  

виконан

ня                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 
Очікуваний результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028  

військовослужбовців 

5.3.Забезпечення участі  

вихованців Слобожанської 

ДЮСШ, Спорт для всіх в 

обласних змаганнях, Чемпіонатах 

України, міжнародних змаганнях 

ВКТМС та ІП ССР, 

ДЮСШ, КЗ 

«ССЦФЗН «Спорт 

для всіх», виконком 

2023-

2025 

роки 

850,0 100,0 200,0 100,0 150,0 150,0 150,0 Збільшення % кількості 

дівчат і хлопців, які взяли 

участь в обласних 

змаганнях, Чемпіонатах 

України, міжнародних 

змаганнях  

5.4.Забезпечення участі 

вихованців ДЮСШ, Спорт для 

всіх у навчально-тренувальних 

зборах  та їх оздоровлення 

ВКТМС та ІП ССР, 

ДЮСШ 

2023-

2028 

роки 

800,0 0 100,0 100,0 200,0 200,0 200,0 Збільшення % кількості 

дівчат і хлопців, які взяли 

участь у навчально-

тренувальних зборах  та 

їх оздоровлення 

Всього по напрямку діяльності: 2600,00 250,00 470,00 350,00 510,00 510,00 510,00  

 Всього по галузі:   338615,00 41020,00 47495,00 57115,00 57695,00 57695,00 77695,00  

 

В сфері інформаційної політики: 
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1.1 Канали 

інформування 

1.1.1. Стимулювати жителів 

громади приєднатися до каналів 

громади на платформах популярних 

месенджерів (Telegram), які б 

дозволили гарантовано доставляти 

повідомлення в односторонньому 

порядку 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

30,0 0 0 0 10,0 

 

10,0 10,0 Збільшення кількості 

підписників 

офіційних каналів, 

гарантоване адресне 

інформування. 

1.1.2.Оплата послуг сервісів 

масових розсилок повідомлень 

(СМС, Viber, Telegram), придбання 

та технічна підтримка 

спеціалізованого програмного 

забезпечення для автоматизації та 

таргетованого інформування 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

180,0 0,0 0,0 0,0 60,0 60,0 60,0 Оперативна доставка 

важливих та 

кризових 

повідомлень до 100% 

цільової аудиторії. 



  
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

жителів усіх населених пунктів 

громади 

1.2. 

Налагодити 

генерацію 

цікавого та 

важливого 

контенту для 

жителів 

громади про 

діяльність 

влади 

1.2.1. Модернізувати сайт громади 

на головне джерело новин про 

події в громаді 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

60,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 10,0 Підвищення 

відвідуваності 

офіційного сайту, 

забезпечення 

інформаційної 

прозорості. 

1.3. 

Забезпечити 

сталість 

висвітлення 

втілення 

стратегії 

розвитку 

громади та 

роз’яснення 

пріоритетів у її 

реалізації 

1.3.1. Започаткувати  рубрику 

«Слобожанська стратегія» в 

соцмережах у рамках якої 

регулярно (раз на місяць) 

розкривати тему реалізації одного 

з пунктів стратегії. У рамках 

рубрики передбачити коментарі 

селищного голови та 

ілюстративну інфографіку 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Регулярне 

інформування 

мешканців про етапи 

виконання стратегії. 

1.4. 

Отримати 

інструменти 

гарантованої 

доставки 

важливих 

повідомлень 

від влади 

громаді 

1.4.1. Налагодити співпрацю з 

підрядником, що надає послуги з 

смс-розсилки (зокрема через 

Viber). Опрацювати питання 

регіонального таргетингу на 

території громади. 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

500,0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Забезпечення технічної 

стабільності систем 

масового оповіщення. 

1.4.2. Впровадження інноваційних 

технологій та інструментів 

штучного інтелекту (AI) для 

автоматизації моніторингу 

публічних згадок про громаду, 

створення текстового і графічного 

контенту, а також розробка та 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

180,0 0,0 0,0 0,0 60,0 60,0 60,0 Автоматизація 

відповідей 

мешканцям (чат-бот 

24/7), оптимізація 

моніторингу медіа. 



  
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

інтеграція розумних чат-ботів на 

основі АІ для автоматичних 

відповідей мешканцям на поширені 

запитання (FAQ) щодо 

життєдіяльності громади 

2.1. Донести 

до жителів 

громади 

інформацію 

про існування 

електронних 

інструментів 

комунікації з 

владою, 

навчити ними 

користуватися 

та заохочувати 

їх 

використання 

2.1.1. Запланувати регулярні 

публікації на власних каналах 

комунікації, які б просували 

існуючі електронні сервіси та 

заохочували користуватися ними 

замість офлайнової взаємодії.  

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Зниження офлайн-

черг в установах, ріст 

кількості 

користувачів е-

послуг. 

2.1.2. Підготувати серію відеороликів 

у форматі експлейнера (“як це 

зробити”) де на прикладі реальних 

кейсів показати як використання 

електронних сервісів допомогло 

вирішити проблеми жителів громади  

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

140,0 0 25,0 25,0 30,0 30,0 30,0 Підвищення 

цифрової 

грамотності 

населення громади. 

2.2. Заохотити 

жителів 

громади 

використовува

ти інструмент 

петицій 

2.2.1. Підготувати серію 

публікацій на власних каналах з 

поясненням “Що можна досягти 

за допомогою петицій та як вони 

працюють в Слобожанському”. 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

875,0 0 25,0 250,0 200,0 200,0 200,0 Залучення громадян 

до вирішення 

локальних проблем, 

збільшення кількості 

поданих петицій. 

2.3. 

Побудувати 

знання про 

перелік та 

порядок 

адміністративн

их послуг, які 

надають 

ЦНАПи 

громади 

2.3.1. Зняти серію коротких 

роликів про послуги, які надає 

ЦНАП (окремий ролик про 

окрему послугу чи категорію 

послуг) для розміщення на 

власних каналах комунікації 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

250,0 0 50,0 50,0 50,0 50,0 50,0 Підвищення 

поінформованості 

населення про види 

та строки надання 

адмінпослуг. 



  
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

 2.3.2. Оплата послуг з розробки, 

зйомки, монтажу, озвучення та 

графічного оформлення 

(інфографіки, 2D/3D анімації) серій 

інформаційних відеороликів, 

відеоексплейнерів про електронні 

сервіси, адміністративні послуги 

ЦНАП, інвестиційну привабливість 

та історію Слобожанської ТГ 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

200,0 0 0,0 0,0 0,0 100,0 100,0 Створення якісного 

презентаційного 

портфоліо громади. 

3.1. Донести 

до всіх жителів 

громади 

історію 

становлення та 

успіхів 

Слобожансько

го у доступній 

та цікавій 

формі 

3.1.1. Створити фото/відеоархів 

громади в якому зібрати матеріали 

про 90-ті, які б ілюстрували стан з 

якого громада стартувала  

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

300,0 0 0 0 100,0 100,0 100,0 Збереження 

історичної пам'яті 

про етапи 

становлення 

громади. 

3.2. 

Сформувати та 

донести до 

всіх жителів 

громади ідейні 

та фактичні 

підстави для 

локального 

патріотизму 

(відповіді на 

питання “Що 

значить бути 

слобожанцем?

”, “Чому 

можна 

пишатися тим, 

що ти 

3.2.1. Запровадити рубрику 

“Слобожанці” в якій розповідати 

про важливих для громади 

мешканців. Через персональну 

історію кожного розкривати 

питання “Чому я пишаюся тим, 

що слобожанець”, “Чим особлива 

для мене Слобожанська громада” 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2025-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Зростання 

локального 

патріотизму через 

персональні історії 

мешканців. 



  
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

Слобожанець?

”) 

3.3. Створити 

матеріали, які 

б дозволили 

жителям 

громади 

ідентифікувати 

назовні себе як 

“слобожанці” 

3.3.1. Розробити та виготовити 

лінійку сувенірної продукції із 

використанням логотипу громади, 

яку використовувати в якості 

подарунків з різних нагод в 

громаді 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

500,0 0 100,0 100,0 100,0 100,0 100,0 Забезпечення 

якісним 

представницьким 

брендованим фондом 

для офіційних 

делегацій. 

3.4. 

Сформувати та 

донести у 

виразній і 

доступній 

формі картину 

спільного 

майбутнього 

громади 

3.4.1. Започаткувати практику 

озвучування середньострокових та 

довгострокових планів селищної 

ради та комунікації їх на власних 

каналах.  

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Підвищення рівня 

довіри мешканців до 

стратегічного 

планування ради. 

4.1. Донести 

до всіх 

жителів 

приєднаних 

територій 

інформацію 

про 

належність до 

Слобожанської 

громади 

4.1.1. Розмістити на в’їздах та 

виїздах з населених пунктів 

громади назву “Слобожанська 

громада” з логотипом 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2028 

рік 

400,0 0 0 0 200,0 200,0 0 Візуальна 

ідентифікація 

приєднаних 

територій (Балівка, 

Олександрівка, 

Орільське). 

4.2. 

Сформувати у 

жителів 

приєднаних 

територій 

розуміння 

вигод від 

4.2.1. Підготувати інфографіку зі 

статистикою по кожному 

населеному пункту з 

демонстрацією того, як після 

об’єднання зросли витрати на 

інфраструктуру, соціальні та 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Зменшення 

соціальної напруги, 

розуміння жителями 

фінансових вигод від 

об'єднання. 



  
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

об’єднання та 

привести 

завищені 

очікування до 

реалістичного 

рівня 

комунальні об’єкти населених 

пунктів.  

5.1. 

Сформувати та 

популяризуват

и позитивні 

міфи та 

спрощені 

уявлення щодо 

успіхів 

громади серед 

зовнішніх 

аудиторій 

5.1.1. Підготувати меседжбокс для 

постійного використання у 

зовнішній комунікації з тезами, 

які б формували позитивні міфи 

про Слобожанську громаду для 

використання всіма потенційними 

спікерами від громади 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2024-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Формування єдиної 

та несуперечливої 

комунікації всіма 

офіційними 

спікерами ради. 

5.2. 

Створити 

систему 

впізнаваної 

ідентичності 

громади для 

використанн

я назовні 

5.2.1. Забрендувати всі канали 

комунікації на основі 

розробленого логотипу та 

кольорової системи 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Створення 

впізнаваного, 

сучасного стилю 

Слобожанської 

громади. 

5.2.2. Наситити айдентикою 

простір громади (установи, бізнес, 

громадський простір) 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

400,0 0 0 0 200,0 200,0 0 Підвищення естетичної 

привабливості вулиць 

та установ ТГ. 

5.3. 

Проілюструвати 

на прикладі 

громади 

позитивний 

ефект від 

об’єднання 

5.3.1. Започаткувати рубрику 

“Об’єднані та успішні” в рамках 

якої публікувати окремі факти та 

розповіді про окремі проєкти які 

стали реальністю завдяки 

об’єднанню громади 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Демонстрація 

успішності реформи 

децентралізації на 

реальних прикладах 

ТГ. 

6.1. Донести 

інформацію 

про особливі 

сприятливі 

6.1.1. Підготувати ролик “Бізнес в 

Слобожанському” в якому 

розповісти про сприятливі умови 

ведення бізнесу 

ВКТМС та ІП 

ССР. Відділ з 

питань 

економічного 

2023-

2028 

роки 

400,0 0 0 0 200,0 200,0 0 Збільшення кількості 

релокованих та 

нових підприємств-



  
Назва 

напряму 

діяльності 

(пріоритетн

і завдання) 

Перелік заходів програми Виконавці Строк                  

викон

ання                

заходу 

Орієнтовні обсяги фінансування 

(вартість), тис. грн. 

Очікуваний 

результат 

Усього 2023 2024 2025 2026 2027 2028 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

умови ведення 

бізнесу на 

території 

громади 

розвитку та 

інвестицій 

платників податків у 

громаді. 

6.2. Залучити 

бізнес, що діє 

на території 

громади до 

промоції 

території 

6.2.1 Адаптувати логотип громади 

для використання виробниками 

Слобожанської громади на своїй 

продукції 

Відділ з питань 

економічного 

розвитку та 

інвестицій. 

ВКТМС та ІП 

ССР 

2023-

2028 

роки 

0 0 0 0 0 0 0 Просування 

продукції місцевих 

товаровиробників 

(марка «Зроблено в 

Слобожанському»). 

 Всього по галузі:   4415,00 10,00 310,00 535,00 1320,00 1420,00 820,00  

Всього по програмі   1129276,00 152371,00 178394,00 203963,00 194566,00 194766,00 214416,00  

 

 

 

Секретар селищної ради (виконкому)                                                                Людмила ЛАГОДА 


